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Sylabus na rok akademicki: 2021/2022
Cykl ksztatcenia: 2021/2023

Opis przedmiotu ksztatcenia

Grupa szczegdétowych efektow
uczenia sie
Przywddztwo w ochronie zdrowia Grgp? Nazwa grupy
Nazwa przedmiotu Leadership in health care zajgC
(kod grupy)

Wydziat Nauk o Zdrowiu

Faculty of Health Sciences
Kierunek studidw | Zdrowie Publiczne

O jednolite magisterskie

0| stopnia
Poziom studiéw x Il stopnia

' 0 Il stopnia

O podyplomowe
Forma studiow x stacjonarne [ niestacjonarne

pierwszy Semestr X zimowy
Rok studiéw studiow: i |

0 obowigzkowy
Typ przedmiotu X ograniczonego wyboru
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Semestr zimowy:
Zaktad Zdrowia Publicznego.
(Nazwa jednostki realizujgcej
przedmiot)
Ksztatcenie bezposrednie! 15
Ksztatcenie zdalne? 15

Semestr letni:

! Ksztatcenie prowadzone z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb prowadzacych zajecia
2 Ksztatcenie z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosé

Stronalz5s



Zaktad Zdrowia Publicznego.
(Nazwa jednostki realizujgcej

przedmiot)

Ksztatcenie bezposrednie

Ksztatcenie zdalne

Razem w roku:

Zaktad Zdrowia Publicznego.
(Nazwa jednostki realizujgcej

przedmiot)

Ksztatcenie bezposrednie 15

Ksztatcenie zdalne 15

Cele ksztatcenia: (max. 6 pozycji)
C1. wyposazenie studentéw w wiedze dotyczace przywddztwa i motywowania w ochronie zdrowia
C2. Poznanie metod i narzedzi motywacyjnych
C3. Poznanie styldw zarzadzania

C2. Wyposazenie studentéw w wiedze i umiejetnosci dotyczace tworzenia zespotdw, zarzgdzania
konfliktem i negocjacji.

Efekty uczenia sie dla przedmiotu w odniesieniu do metod weryfikacji zamierzonych efektéw uczenia sie oraz

formy realizacji zaje¢:

Numer
szczegdtowego
efektu uczenia sie

Student, ktory zaliczy przedmiot
wie/umie/potrafi

Metody
weryfikacji
osiggniecia

zamierzonych

Forma zajeé
dydaktycznych
* wpisz symbol

efektow
uczenia sig
Posiada wiedze na temat proceséw interpersonalnych Test WY
K_WO09 zaliczeni
owy
Zna zagadnienia dotyczace teoretycznych podstaw i metod Test WY
K W1l badan przekonan i za.chowan zdr,owotnych oraz procesu alicsent
= zmiany i ksztattowania zachowan zdrowotnych
owy
Posiada i doskonali umiejetnos¢ integrowania wiedzy Zadania SE
K Ul teoretycznej z praktyka w zakresie komunikowania sig i pracy | seminary
w zespole ine
Potrafi, w szerokim zakresie, formutowac przejrzyste i Obserwa | SE
K K09 szczggé’fowe wypowiedzi ustne i pisemne, a tang wyjasniac cja pracy
= swoje stanowisko w sprawach bedacych przedmiotem
dyskusji, rozwazajgc zalety i wady réznych rozwigzan Erupy
Umie samodzielnie zdobywac¢ wiedze i rozwija¢ swoje Obserwa | SE,
K K10 umiejetn9s’ci badaw;ze, kor’zystajac z Qbiektyvynych zrédet cja pracy
- informacji oraz podejmowac autonomiczne dziatania .
rupy

zmierzajgce do rozstrzygania praktycznych problemow

* WY - wyktad; SE - seminarium; CA - ¢wiczenia audytoryjne; CN - ¢wiczenia kierunkowe-niekliniczne; CK - ¢wiczenia kliniczne; CL - ¢wiczenia laboratoryjne;
CS - ¢wiczenia w warunkach symulowanych; PP - zajecia praktyczne przy pacjencie; LE - lektoraty, WF - zajecia wychowania fizycznego; PZ - praktyki zawodowe;




SK - samoksztatcenie kierowane, EL - E-learning.

Nakfad pracy studenta (bilans punktéw ECTS):

Forma nakfadu pracy studenta Obcigzenie studenta
(udziat w zajeciach, aktywnos$é, przygotowanie itp.)

1. Godziny w kontakcie bezposrednim: 15
2. Godziny w ksztatceniu zdalnym: 15
3. Godziny indywidualnej pracy wiasnej studenta: 25
4. Godziny samoksztatcenia kierowanego:

Sumaryczny naktad pracy studenta: 55
Punkty ECTS za przedmiot: 2

Tresé zajec’: (prosze wpisac hastowo tematyke poszczegdlnych zajec z podziatem na forme zaje¢ dydaktycznych, pamietajac, aby
przektadata sie ona na zamierzone efekty uczenia sie)

Wykfady

1. Strategiczne aspekty motywowania i przywddztwa. Motywowanie w systemie zarzadzania
placéwka opieki zdrowotnej

2. Wywieranie wptywu na ludzi. Przywddztwo i jego style. Budowa zespotéw i dobor lidera.

3. Model kompetencji wspodtczesnego menedzera

Seminaria
1. Zarzadzanie czasem pracy menedzera a skutecznosc i efektywnosc¢ dziatania
2. Negocjacje. Style i narzedzia.
3. Zarzadzanie konfliktem
4. Gry kierownicze

Cwiczenia
1.

Inne
1
2
3.
itd....

Literatura podstawowa: (wymieni¢ wg istotnosci, nie wiecej niz 3 pozycje)

Aldona Fraczkiewicz-Wronka, Agata Austen-Tynda (red). Przywddztwo w ochronie zdrowia: idee i instrumenty
Warszawa : Wolters Kluwer Polska, 2009.

B. Keith Simerson, Michael L. Venn ,Menedzer jako lider” Oficyna Wolters Kluwer business , Warszawa 2010
Tadeusz Listwan (red) ,Zarzadzanie kadrami” Wyd C.H Beck , Warszawa 2006

Literatura uzupetniajaca i inne pomoce: (nie wiecej niz 3 pozycje)
Woijciech Gtéd ,Innowacyjne przywddztwo w jednostkach ochrony zdrowia” Diffin Warszawa 2020

Marcin Kautsch :Zarzadzanie w opiece zdrowotnej. Nowe wyzwania” Oficyna Woilters Kluwer business,
Warszawa 2010

Warunki wstepne: (minimalne warunki, jakie powinien student spetni¢ przed przystgpieniem do przedmiotu)

Student powinien posiada¢ wiedze o funkcjonowaniu rynku ochrony zdrowia, ekonomii i marketingu.

Warunki uzyskania zaliczenia przedmiotu: (okresli¢ forme, kryteria i warunki zaliczenia zaje¢ wchodzgcych w
zakres przedmiotu, zasady dopuszczenia do egzaminu koricowego teoretycznego lub praktycznego, jego forme
oraz wymagania jakie student powinien spetni¢ by go zda¢, a takze kryteria na poszczegdlne oceny)




UWAGA! Warunkiem zaliczenia przedmiotu nie moze by¢ obecno$¢ na zajeciach

e Wyktady - pozytywny wynik zaliczenia testu koricowego MCQ przeprowadzonego na platformie
elektronicznej w trakcie zajec¢ kontaktowych. Test skfada sie min. z 20 pytan, wymagane do zaliczenia
jest udzielenie pozytywnych odpowiedzi na poziomie 60%.

e Seminarium - zaliczone zostanie w przypadku zaliczenia kazdego z zadan przekazanego podczas zajec
(kazde z zadan jest oceniane na 10 pkt. - zaliczone sg jesli student otrzyma 60% sumy wszystkich
punktow).

e Pracaindywidualna - Warunkiem zaliczenia jest przygotowanie prezentacji PP (min 20 slajdéw) na
zadany temat przekazany studentom podczas zajeé

Ocena: Kryteria zaliczenia przedmiotu na ocene?

Bardzo dobra
(5,0)

Ponad dobra (4,5)

Dobra (4,0)

Dosc¢ dobra (3,5)

Dostateczna (3,0)

Kryteria zaliczenia przedmiotu na zaliczenie (bez oceny)?

zaliczenie Wyktad - test zaliczeniowy z tresci wyktadow na poziomie minimum 60%
Seminarium — 60% z maksymalnej liczby punktéw za zadania

Ocena: Kryteria oceny z egzaminu?

Bardzo dobra
(5,0)

Ponad dobra (4,5)

Dobra (4,0)

Dos¢ dobra (3,5)

Dostateczna (3,0)

Nazwa jednostki prowadzacej przedmiot: | Zaktad Zdrowia Publicznego

Adres jednostki: . Ul. Bartla 5, 51-618 Wroctaw
Numer telefonu: 717841819

E-mail:

Osoba odpowiedzialna za przedmiot: Dr Jolanta Grzebieluch

Numer telefonu:

E-mail: jolanta.grzebieluch@umed.wroc.pl

Wykaz oséb prowadzacych poszczegdine zajecia:

Stopien / tytut .
o ; . , Forma prowadzenia
Imie i nazwisko: naukowy lub Dyscyplina naukowa: Wykonywany zawéd: St
zawodowy: jec:
Jolanta Grzebieluch dr Nauki o zdrowiu adiunkt Wyktad,
seminarium

3 Weryfikacja musi obejmowac wszystkie efekty uczenia sie, realizowane podczas wszystkich form ksztatcenia w
ramach danego przedmiotu.



Data opracowania sylabusa Imieg i nazwisko autora (autoréw) sylabusa:
1.10.2021 Dr Jolanta Grzebieluch

Podpis Kierownika/éw jednostki/ek

Prowadzacej/ych zajecia
Uniwersytet Medyczny we Wroctawi
u
Katedra Zdrowia Populacyjnego

eern ZAKLAD ZDROWIA PUBLICZNEGO. ...
ierownika

Podpis Dziekana wydziatu zlecajgcego przedmiot: dr Dagmar.

3 Weryfikacja musi obejmowaé wszystkie efekty uczenia sie, realizowane podczas wszystkich form ksztatcenia w
ramach danego przedmiotu.
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