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Opis przedmiotu ksztatcenia

Nazwa przedmiotu

Psychologia zmiany zachowan zdrowotnych
Psychology of changing health behaviors

Grupa szczegétowych efektow

uczenia sie
Grupa zajet Nazwa grupy
(kod grupy)
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Semestr zimowy:
Studium Nauk
Humanistycznych i Spotecznych
(Nazwa jednostki realizujacej
przedmiot)
Ksztatcenie bezposrednie! 15
Ksztatcenie zdalne? 15
Razem w roku:
Studium Nauk
Humanistycznych i Spotecznych

! Ksztatcenie prowadzone z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb prowadzacych zajecia
2 Ksztatcenie z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢
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LU L L




Ksztatcenie bezposrednie 15

Ksztatcenie zdalne 15

Cele ksztatcenia: (max. 6 pozycji)

C1. Zapoznanie studenta z modelami zmiany zachowan zdrowotnych

C2. Zapoznanie studenta z metodami motywowania pacjenta

C3. Doskonalenie umiejetnosci komunikacji w motywowaniu do zmiany zachowarn zdrowotnych

Efekty uczenia sie dla przedmiotu w odniesieniu do metod weryfikacji zamierzonych efektéw uczenia sie oraz
formy realizacji zajec:

Numer Metody weryfikacji o,

, , . . R Forma zajec
szczegbtow Student, ktory zaliczy przedmiot osiaggniecia

) ) ) ) dydaktycznych

ego efektu wie/umie/potrafi zamierzonych )

o i L * wpisz symbol
uczenia sie efektow uczenia sie
K W05 | Rozumie wptyw czynnikdéw behawioralnych i srodowiskowych Projekt WY

na stan zdrowia populacji i jednostki

K_W17 | Zna strategie stosowane na réznych poziomach oddziatywan Projekt WY
profilaktycznych i promocji zdrowia

K_Uo1 Stosuje poznane metody i techniki do rozwigzywania Udziat w SE
okreslonych problemdéw zwigzanych z porozumiewaniem sie ¢wiczeniach,
wypowiedz
ustna
K_U03 Doskonali swojg skuteczno$¢ w kontaktach z innymi Udziat w SE

¢wiczeniach,

wypowiedz
ustna
K_K04 Przejawia szacunek wobec pacjenta/ klienta i rozumie jego Obserwacja SE
trudnosci Udziat w

¢wiczeniach

* WY - wyktad; SE - seminarium; CA - ¢wiczenia audytoryjne; CN - ¢wiczenia kierunkowe-niekliniczne; CK - ¢wiczenia kliniczne; CL - ¢wiczenia laboratoryjne;
CS - éwiczenia w warunkach symulowanych; PP - zajecia praktyczne przy pacjencie; LE - lektoraty, WF - zajecia wychowania fizycznego; PZ - praktyki zawodowe;
SK - samoksztatcenie kierowane, EL - E-learning.

Naktad pracy studenta (bilans punktéw ECTS):

Forma nakfadu pracy studenta Obcigzenie studenta
(udziat w zajeciach, aktywno$¢, przygotowanie itp.)

1. Godziny w kontakcie bezposrednim: 15

2. Godziny w ksztatceniu zdalnym: 15

3. Godziny indywidualnej pracy wtasnej studenta: 10

4. Godziny samoksztatcenia kierowanego:

Sumaryczny naktad pracy studenta: 40

Punkty ECTS za przedmiot: 1

Tresé zajec’:: (prosze wpisac¢ hastowo tematyke poszczegdlnych zaje¢ z podziatem na forme zaje¢ dydaktycznych, pamietajac, aby
przektadata sie ona na zamierzone efekty uczenia sie)

Wyktady

1. Wprowadzenie. Podstawowe psychologiczne modele zmiany zachowan zdrowotnych.
2. Podstawy teoretyczne i uwarunkowania motywacji do zmiany.

3. Podstawowe elementy procesu zmiany zachowan zdrowotnych

4. Praktyczne aspekty zmiany zachowan zdrowotnych




Seminaria
1. Praktyczne aspekty motywacji do zmiany
2. Narzedzia w pracy nad zmiang
3. Proces zmiany wedtug wybranego modelu
4. Strategie w zmianie zachowan zdrowotnych

Literatura podstawowa: (wymieni¢ wg istotnosci, nie wiecej niz 3 pozycje)

1. A. tuszczynska. Zmiana zachowan zdrowotnych. Dlaczego dobre checi nie wystarczajg. GWP. Gdanskie
Wydawnictwo Psychologiczne,. Gdansk. 2005

2. A. Jakubowska-Winecka, D. Wodarczyk ,Psychologia w praktyce medycznej” PZWL , Warszawa 2007
3. W. R. Miller, S. Rollnick. Dialog motywujacy. Jak poméc ludziom zmianie. Wydawnictwo Uniwersytetu
Jagielonskiego. 2014

Literatura uzupetniajaca i inne pomoce: (nie wiecej niz 3 pozycje)

1. Kwasnicka D., Ten Hoor G.A,, Knittle K., Potthoff S., Cross A., and Olson J. (2021), Practical Health
Psychology — Translating Behavioural Research to Practice. Vol.1. DOI:
http://doi.org/10.17605/0SF.I0/M72P5

2. E. A. Bajcar, R. Abramcidéw. Zachowania zdrowotne- rola zmiennych poznawczych i procesy formowania
intencji zmiany zachowan. Rocznik Komisji Nauk Pedagogicznych Tom LXIV, 2011: 175-185
https://journals.pan.pl/Content/82068/mainfile.pdf

3. Seppala E. (2017), Droga do szczescia. Jak nauka o szczes$ciu pomoze ci osiggna¢ sukces. Warszawa,
Wydawnictwo Czarna Owca

Warunki wstepne: (minimalne warunki, jakie powinien student spetni¢ przed przystgpieniem do przedmiotu)
Zaliczony kurs podstawowy psychologii, psychologii zdrowia i podstaw promocji zdrowia.

Warunki uzyskania zaliczenia przedmiotu:
- realizacja wszystkich zleconych zadan z wynikiem pozytywnym
- pozytywne zaliczenie projektu

Kryteria zaliczenia przedmiotu na zaliczenie (bez oceny)

zaliczenie Osiagniecie zaktadanych efektéw uczenia sie obejmujgcych wszystkie istotne
aspekty na poziomie minimum 60%

Kryteria zaliczenia projektu:
1.Zgodnos¢ z zasadami konstrukcji projektu: 2pkt: Konspekt w petni zgodny z metodyka przygotowania; 1pkt: Konspekt
zawiera nieliczne btedy metodyczne; Opkt: Zadanie zostato zrealizowane niepoprawnie

2.Dobdr odpowiednich tresci (zgodno$c z tematyka projektu): 2pkt: Bardzo rzetelnie dobiera rodzaj tresci do wybranej
tematyki projektu; 1pkt: 60% tresci dobiera dobrze do wybranej tematyki projektu; Opkt: mniej niz 60% dobiera
prawidfowo do wybranej tematyki

3.Rzetelny, poprawny metodologicznie opis wybranych tresci: 2pkt: Przygotowuje bardzo rzetelny i poprawny
metodologicznie opis wybranych tresci; 1pkt: Przygotowuje poprawny opis wybranych tresci; Opkt: Przygotowuje
przypadkowy i nieprawidtowy opis tresci

4. Rzetelne okreslenie celu gtownego, etapdw oraz wykorzystanie srodkéw edukacyjnych: 2pkt: Rzetelnie i skrupulatnie
okresla cel gtéwny, etapy projektu. Doktadnie i poprawnie okresla rodzaj wykorzystywanych srodkéw dydaktycznych; 1pkt:
z nielicznymi btedami okresla cel gtéwny oraz etapy projektu. Poprawnie okresla rodzaj wykorzystywanych $rodkéw
dydaktycznych; Opkt: Nie realizuje zadania

Kryteria oceny projektu (w punktach): Zaliczony: 4-8pkt; niezaliczony: 0-3pkt




Nazwa jednostki prowadzacej przedmiot: | Studium Nauk Humanistycznych i Spotecznych, Zaktad
Humanistycznych Nauk o Zdrowiu

Adres jednostki:

Numer telefonu:

E-mail: agnieszka.lintowska@umw.edu.pl

Osoba odpowiedzialna za przedmiot: dr Agnieszka Lintowska

Numer telefonu:

E-mail: agnieszka.lintowska@umw.edu.pl

Wykaz os6b prowadzgcych poszczegdlne zajecia:

Stanlen./ baLt Forma prowadzenia
Imie i nazwisko: naukowy lub Dyscyplina naukowa: Wykonywany zawéd: Fz)a' &
zawodowy: jec:
Agnieszka Lintowska dr psycholog, WY, SE
psychoterapeuta,
nauczyciel
akademicki
Data opracowania sylabusa Imie i nazwisko autora (autoréw) sylabusa:
1.10.21 Agnieszka Lintowska.

Podpis Kierownika/éw jednostki/ek

Prowadzacej/ych zajecia

Podpis Dziekana wydziatu zlecajgcego przedmiot:

3 Weryfikacja musi obejmowac wszystkie efekty uczenia sie, realizowane podczas wszystkich form ksztatcenia w
ramach danego przedmiotu.



