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Sylabus na rok akad. 2019/20

Opis przedmiotu ksztatcenia

Nazwa modutu/przedmiotu

Benchmarking w zarzadzaniu
zamdwieniami publicznymi
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Cele ksztatcenia: (max. 6 pozycji)

C1. Przedstawienie benchmarkingu jako metody zarzadzania w organizacjach medycznych
C2. Oméwienie aktualnych zagadnien z zakresu zamodwien publicznych w kontekscie zamdwien krajowych i

miedzynarodowych

C3. Oméwienie idei grup zakupowych i potrzeb organizacji medycznych, ktére mogg by¢ spetnione z

wykorzystaniem benchmarkingu

Macierz efektéw ksztatcenia dla modutu/przedmiotu w odniesieniu do metod weryfikacji zamierzonych

efektdw ksztatcenia oraz formy realizacji zajeé:

Numer efektu
ksztatcenia
przedmiotoweg

Numer efektu
ksztatcenia

Student, ktéry zaliczy modut/przedmiot
wie/umie/potrafi

Metody weryfikacji o
o Forma zajec
ostagnigca dydaktycznych
zamierzonych efektow ¥ yezny

o kierunkowego ksztatcenia (formujace i )
. ** wpisz symbol
podsumowujgce)
W 01 K_WO08 - Posiada wiedze dotyczgca stosowania zasad Test kOhCOWV WY
Wykazuje benchmarkingu w tworzeniu programéw
znajomosé zdrowotnych i spotecznych, wie w jaki sposéb
podstawa weryfikowad racjonalnosé programow i ich
teoretycznych i zatozenia opierajac sie na dostepnych zrédtach
metodologicznych | benchmarkingu
budowy strategii
programoéow
zdrowotnych i
spotecznych
K_WO09 - Zna Wie jakie reguty zwigzane z zamowieniami Test kOhCOWV, WY
podstawy oceny publicznymi i prawidtowa wyceng obowigzuja
ekonomicznej w przypadku tworzenia programoéw praca wtasna na
programoéw zdrowotnych seminarium
ochrony zdrowia
K_W10 - Posiada Zna podstawy organizacyjne i prawne Test kOhCOWV, V\/Y, SE
wiedze na temat zamodwien publicznych w sektorze opieki
aspektow zdrowotnej w Polsce pracCa wtasna na
organizacyjnych i seminarium
prawnych
funkcjonowania
polskiego systemu
opieki zdrowotnej
Uo1 K_U13 - Potrafi Umie wskazad obszary wykorzystania Test kOhCOWV, SE, CA
prawidtowo benchmarkingu w poréwnywaniu ofert,
reagowac i poszukiwaniu zrodet dostaw jak réwniez umie praca wtasna na
uzasadniaé skorzysta¢ w tym przypadku z zamdwien seminarium,
koniecznos¢ publicznych .
Zmiany praca wiasna i
priorytetow lub grupowa na
strategii
¢wiczeniach
uo2 K_U14 - Posiada Potrafi wspotpracowac z otoczeniem Praca wtasna i SE, CA
umiejetnosé organizacyjnym, w szczegélnosci z mediami, w
wspotpracy ze celu budowania wifasnej polityki zamowien pracCa grupowa na
srodkami publicznych, polityki benchmarkingu seminariumi na
masowego .. .
przekazu, ¢wiczeniach
lokalnymi
spotecznosciami, a
takze
organizacjami
pozarzadowymi
uo3 K_U19 - Posiada Potrafi poszukiwac zrédet prawidtowych Praca wtasna na SE, CA
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praktyczne
umiejetnosci
konstruowania
programu
profilaktycznego

programoéw profilaktycznych i odpowiednio je
adoptujac na zasadzie benchmarkingu,
proponowac je do realizacji w innych
warunkach otoczenia gospodarczego

seminariumina
¢wiczeniach

uo4 K_U23- Umie wykorzysta¢ benchmarking do tworzenia Praca witasna na SE. CA
Przedstawia i modeli promocji zdrowia, dziatajacych na rzecz . . .
ocenia rozne lokalnej spotecznosci seminariach i na
koncepcje ¢wiczeniach
modele promocji
zdrowia
K01 K_KO6 - Realizuje Wykazuje postawe odpowiedzialnosci za Praca wtasna na SE, CA

zadania w sposéb
zapewniajacy
bezpieczenstwo
wiasne i otoczenia
w tym przestrzega
zasad
bezpieczenstwa
pracy.

dziatania wtasne i powierzonych cztonkéw
zespotu, dbajac o wtasciwe zachowanie regut
bezpieczenstwa pracy

seminariach i na
¢wiczeniach

** WY - wyktad; SE - seminarium; CA - ¢wiczenia audytoryjne; CN - ¢wiczenia kierunkowe (niekliniczne); CK - ¢wiczenia kliniczne;
CL -¢wiczenia laboratoryjne; CM — ¢wiczenia specjalistyczne (mgr); CS - ¢wiczenia w warunkach symulowanych; LE - lektoraty;
zajecia praktyczne przy pacjencie - PP; WF - zajecia wychowania fizycznego (obowigzkowe); PZ- praktyki zawodowe; SK —
samoksztatcenie, EL- E-learning.

Prosze oceni¢ w skali 1-5 jak powyzsze efekty lokujg panstwa zajecia w dziatach: przekaz wiedzy,
umiejetnosci czy ksztattowanie postaw:

Wiedza: +++

Umiejetnosci: ++++

Kompetencje spoteczne: ++

Naktad pracy studenta (bilans punktéw ECTS):

Forma nakfadu pracy studenta Obcigzenie studenta (h)
(udziat w zajeciach, aktywnos¢, przygotowanie itp.)

1. Godziny kontaktowe: 30

2. Czas pracy wtasnej studenta (samoksztatcenie): 25

Sumaryczne obcigzenie pracy studenta 55

Punkty ECTS za modut/przedmiotu 3,0

Uwagi Zaliczenie na ocene

Tresé zajeé: (prosze wpisa¢ hastowo tematyke poszczegdlnych zajec z podziatem na forme zaje¢ dydaktycznych, pamietajac,

aby przektadata sie ona na zamierzone efekty ksztatcenia)

Wykfady

1. Benchmarking jako metoda zarzadzania — definicje, historia, kryteria benchmarkingu, fazy
benchmarkingu, benchmarkingowy kodeks postepowania, obiekty benchmarkingu, ksztattowanie
przewagi konkurencyjnej z wykorzystaniem benchmarkingu, benchmarking w sektorze opieki
zdrowotnej w Polsce, kwantyfikatory benchmarkingu w szpitalach.

2. Zamowienia publiczne: nowe wyzwania w zwigzku z umiedzynarodowieniem zamowien i zmiang
przepisdw w Polsce — podstawy prawne zamdwien publicznych w Polsce i w Europie, definicja
zamowienia publicznego, kluczowe pojecia dla systemu zamdwien publicznych, zastosowanie i
wytgczenia stosowania przepiséw ustawy prawo zamowien publicznych, zasady udzielania zamdwien
publicznych i wszczynania postepowan o udzielenie zamdwienia, zasady ogtaszania zamdwien
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publicznych, tworzenie SIWZ i budowanie zespotu przetargowego w zamodwieniach publicznych

3. Tryby udzielania zamowien publicznych — rodzaje zamdwien, zasady przeprowadzania konkurséw
publicznych, wybdér najkorzystniejszej oferty, zawieranie uméw w sprawach zamowien publicznych,
procedura odwotawcza i srodki ochrony prawnej w zamowieniach publicznych, dokumentowanie
postepowan

Seminaria

1. Budowanie i optymalizacja systemu zamdwien publicznych w szpitalu — identyfikowanie obszaréw
zamowien, tworzenie plandw zamdwien na podstawie dostepnych zrédet benchmarkingowych innych
szpitali, tworzenie zespotéw odpowiedzialnych za zamdwienia publiczne w organizacji medycznej

2. Tworzenie i modyfikowanie strategii organizacji medycznej w oparciu o rozwigzania
benchmarkingowe

3. Poszukiwanie rozwigzan dotyczgcych zarzgdzania kryzysowego w organizacji medycznej na zasadzie
benchmarkingu i obserwacji innych instytucji w sektorze opieki zdrowotnej lub poza tym sektorem

Cwiczenia
1.n.d.

2.

3.

Inne
1. nd.
2.

3.

Literatura podstawowa: (wymienic¢ wg istotnosci, nie wiecej niz 3 pozycje)

1. Bendell T., Benchmarking, Wyd. Wiktor, Warszawa, 2000

2. Mazurek G., Zamdwienia publiczne w ochronie zdrowia. Prawo ochrony zdrowia w pytaniach |
odpowiedziach, ABC Wolters Kluwer, Warszawa, 2013

3. Gawronska —Baran A., Hryc — Lad A., Prawo zamowien publicznych 2017. Rozporzadzenia z
komentarzem, Oficyna Prawa Polskiego, Warszawa 2017

Literatura uzupetniajgca i inne pomoce: (nie wiecej niz 3 pozycje)

1. Mikulska — Nowacka M., Gawroriska — Baran A., Specyfikacja istotnych warunkdéw zamoéwienia. Wzory
zgodne z nowelizacjg Prawa zaméwien publicznych, Wyd. Wiedza i Praktyka, Warszawa 2016

Wymagania dotyczace pomocy dydaktycznych: (np. laboratorium, rzutnik multimedialny, inne...)
Pracownia komputerowa (min. 1 stanowisko na 2 studentow), sala wyktadowa z rzutnikiem
multimedialnym

Warunki wstepne: (minimalne warunki, jakie powinien student spetni¢ przed przystapieniem do
modutu/przedmiotu)

Wymaga sie aby student ukonczyt kurs przedmiotu ,,Podstawy makro i mikroekonomii” na 1 roku studiow |
stopnia jak réwniez zostat zakwalifikowany na 3 rok studiow 1 stopnia.

Warunki uzyskania zaliczenia przedmiotu: (okresli¢ forme i warunki zaliczenia zaje¢ wchodzgcych w zakres
modutu/przedmiotu, zasady dopuszczenia do egzaminu koncowego teoretycznego i/lub praktycznego, jego
forme oraz wymagania jakie student powinien spetic¢ by go zda¢, a takze kryteria na poszczegdlne oceny)

e Whyktad: pozytywny wynik zaliczenia koncowego teoretycznego

e Seminarium: zaliczenie prac zespotowych przewidzianych programem przedmiotu
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e Samoksztatcenie: pozytywna odpowiedZz na 5 osobnych pytan w trakcie zaliczenia
koricowego, opartych o podang wczesniej literature do samodzielnego opracowania

Ocena:

Kryteria oceny: (tylko dla przedmiotéw/modutéw koriczacych sie egzaminem, )

Bardzo dobra
(5,0)

Ponad dobra
(4,5)

Dobra
(4,0)

Do$¢ dobra
(3,5)

Dostateczna
(3,0)

Nazwa i adres jednostki prowadzgcej modut/przedmiot, kontakt: tel. i adres email

Zaktad Organizacji i Zarzagdzania, Katedra Zdrowia Publicznego, ul. Bartla 5, Wroctaw

Koordynator / Osoba odpowiedzialna za modut/przedmiot, kontakt: tel. i adres email

dr Piotr Karniej, tel. 601 880408, e-mail: piotr.karniej@umed.wroc.pl

Wykaz oséb prowadzacych poszczegdlne zajecia: Imie i Nazwisko, stopien/tytut naukowy lub
zawodowy, dziedzina naukowa, wykonywany zawdd, forma prowadzenia zajec¢ .

Wyktady i seminaria — dr Piotr Karniej — dr nauk ekonomicznych, doswiadczenie w zarzadzaniu
organizacjami medycznymi i prowadzeniu dziatalnosci gospodarczej, w tym tworzenia i
nadzorowania zaméwien publicznych w podmiotach leczniczych

Data opracowania sylabusa Sylabus opracowat(a)

29.09.2019

dr Piotr Karniej

Podpis Kierownika jednostki prowadzacej zajecia

Podpis Dziekana wtasciwego wydziatu




