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UNIWERSYTET MEDYCZNY

M. P1IASTOW SLASKICH WE WROCLAWIU

Zatacznik nr 5

do Uchwaty Senatu Uniwersytetu Medycznego
we Wroctawiu nr 1630

z dnia 30 marca 2016 r.

Sylabus 2019/2020

Opis przedmiotu ksztatcenia

Nazwa modutu/przedmiotu Grupa szczegétowych
BEZPIECZENSTWO | HIGIENA PRACY | efektow ksztatcenia
Kod grupy | Nazwa grupy
Wydziat Wydziat Nauk o Zdrowiu
Kierunek studiow Zdrowie Publiczne
Specjalnosci
Poziom studiow jednolite magisterskie [1*
| stopnia XI
Il stopnia [J
[l stopnia [
podyplomowe [
Forma studiéw [X] stacjonarne [ niestacjonarne
Rok studiéw Trzeci Semestr zimowy
2019/2020 studiow: U letni
Typ przedmiotu [ obowigzkowy
Xlograniczonego wyboru
[1 wolny wybdr/ fakultatywny
Rodzaj przedmiotu [J kierunkowy [ podstawowy
Jezyk wyktadowy XI polski [1angielski [Jinny
* zaznaczy¢ odpowiednio, zamieniajgc [J na X
Liczba godzin
Forma ksztatcenia
% ' g % 5 .| § N g
realizujaca S1ole |33 |5 |zs|85 28|28 & |22]%
Semestr zimowy:
15| 10 25

Semestr letni

Razem w roku:
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15

10

25

Cele ksztatcenia: (max. 6 pozycji)
C1. Zaznajomienie z przepisami prawa gwarantujgcymi bezpieczne i higieniczne warunki pracy personelu

medycznego,

C2. Przedstawienie zagrozen srodowiskowych w miejscu pracy,
C3. Omowienie stosowania zasad ergonomii na stanowiskach pracy w podmiotach leczniczych,
C4. Przedstawienie problemow zdrowotnych zwigzanych z wykonywaniem okreslonego zawodu.

Macierz efektow ksztatcenia dla modutu/przedmiotu w odniesieniu do metod weryfikacji zamierzonych

efektéw ksztatcenia oraz formy realizacji zajeé:

Metody weryfikacji
Numer efektu o Forma zajec
) Numer efektu i . . osiggniecia
ksztatcenia . Student, ktéry zaliczy modut/przedmiot ) , dydaktycznych
) ksztatcenia ) ) ) zamierzonych efektéw
przedmiotowego . wie/umie/potrafi . o
kierunkowego ksztatcenia (formujace i )
. ** wpisz symbol
podsumowujgce)
W 01 K_W06 Opisuje zagrozenia zdrowotne personelu WY
Zna gtéwne medycznego w stacjonarnej opiece
zagrozenia zdrowotnej,
zdrowiai Definiuje problemy zdrowotne personelu Dyskusja
problemy . L .
Zdrowotne PraFUJécego w promieniowaniu
ludnosci Polskii | JOMizujacym,
spoteczerstwa Definiuje uwarunkowania zdrowia :
lokalnego demograficzno-spoteczne, ekologiczne,
Srodowiskowe, oraz te wynikajace z
dziatan profilaktycznych.
W02 K w22 WY
Rozumie i Opisuje srodowisko pracy w podmiotach
wtasciwie leczniczych ,
interpretuje Definiuje zasady ergonomii pracy
istniejgce .
- personelu medycznego w podmiotach
relacje .
pomiedzy leczniczych, Dvskusi
sdrowiem i Definiuje determinanty choréb yskusja
¢rodowiskiem zawodowych wynikajace z kontaktu z
pracy czynnikami : biologicznymi, chemicznymi,
fizycznymi,
Opisuje negatywne oddziatywanie
czynnikéw biologicznych na zdrowie
personelu $wiadczacego ustugi medyczne,
uo1 K_U06 Stosuje wyktadnie prawa przy omawianiu | Dyskusja SE
Identyfikuje 4 .
- wypadkdw przy pracy, Studium przypadku
Zagrozenia
Srodowiskowe . . .
N Wykonuje, analizy zagrozen
dla populacji i .
Srodowiskowych na wybranych
stanowiskach w szpitalu,
Rozwiazuje studium przypadkéw z
zakresu zagrozen srodowiskowych i
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obowiazujgcych przepiséw prawa w tym

zakresie,
uo2 K_U25 Dyskusja SE
Interpretuje Wykonuje analizy aktéw prawnych . b h
przepisy prawa, | ymozliwiajacych prowadzenie dziatalnosci Opis wybranyc
majace wptyw w zakresie opieki zdrowotne;j, stanowisk pracy w

na prowadzenie

dziatalnosci w Szpitalu

zakresie opieki Wykonuje analizy aktow prawnych z

zakresu zagrozen srodowiska pracy dla

zdrowotnej
wybranych profili podmiotow leczniczych
Wykonuje analizy aktow prawnych dla
wybranych stanowisk pracy w podmiocie
leczniczym,
K01 K_U06 Dyskusja SE
Identyfikuje Kreuje prozdrowotng postawe di
zagrozenia respektujaca czynniki érodowiskowe w Studium
srodowiskowe | igjscy pracy, przypadku
dla populacji

Chetnie uczestniczy w kursach
poszerzajgcych wiedze z zakresu
bezpiecznych i higienicznych warunkdéw
pracy.

Aktywnie uczestniczy w spotkaniach z
pracownikami podmiotéw leczniczych
celem omdéwienia zagrozen w Srodowisku
pracy.

** WY - wykfad; SE - seminarium; CA - ¢wiczenia audytoryjne; CN - ¢wiczenia kierunkowe (niekliniczne); CK - ¢wiczenia kliniczne;
CL -¢wiczenia laboratoryjne; CM — ¢wiczenia specjalistyczne (mgr); CS - ¢wiczenia w warunkach symulowanych; LE - lektoraty;
zajecia praktyczne przy pacjencie - PP; WF - zajecia wychowania fizycznego (obowigzkowe); PZ- praktyki zawodowe; SK —
samoksztatcenie, EL- E-learning.

Prosze oceni¢ w skali 1-5 jak powyzsze efekty lokujg panstwa zajecia w dziatach: przekaz wiedzy,
umiejetnosci czy ksztattowanie postaw:

Wiedza: 5

Umiejetnosci: 4

Kompetencje spoteczne: 3

Naktad pracy studenta (bilans punktéw ECTS):

Forma nakfadu pracy studenta Obcigzenie studenta (h)
(udziat w zajeciach, aktywnos$¢, przygotowanie itp.)

1. Godziny kontaktowe: 25

2. Czas pracy witasnej studenta (samoksztatcenie): 25

Sumaryczne obcigzenie pracy studenta 50

Punkty ECTS za modut/przedmiotu 2,0

Uwagi Zaliczenie bez oceny

Tresc zajeé: (prosze wpisac hastowo tematyke poszczegdlnych zajec z podziatem na forme zaje¢ dydaktycznych, pamietajac,
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aby przektadata sie ona na zamierzone efekty ksztatcenia)

Wyktady

1.Przepisy prawne regulujgce bezpieczenstwo i higiene pracy pracownikow swiadczgcych ustugi w
podmiotach leczniczych w podziale na poszczegdlne grupy zawodowe .

2. Wdrazanie zasad ergonomii pracy , korzysci dla pacjenta i pracownikéw podmiotéw leczniczych,
3.Wykonywanie badan i pomiaréw czynnikéw szkodliwych dla zdrowia pracownikéw Swiadczacych
ustugi medyczne i pomocnicze.

Seminaria

1. Podziat pracownikéw ze wzgledu na ryzyko ekspozycji na materiat potencjalnie zakazny,

2. Metody majgce zastosowanie w celu zmniejszenia ryzyka ekspozycji zawodowej na zakazenia
krwiopochodne podczas zabiegéw chirurgicznych i iniekcji.

3.Procedury uzywania odpowiednich do rodzaju i stopnia narazenia srodkdw ochrony indywidualnej,

Samoksztatcenie
1.Analiza wybranych stanowisk pracy personelu medycznego i pomocniczego pod wzgledem
bezpieczenstwa i higieny pracy .

= prezentacji materiatu z samoksztatcenia podczas seminarium 1 — 3 pkt. (0 — brak zal.)

Literatura podstawowa: (wymienic¢ wg istotnosci, nie wiecej niz 3 pozycje)

1.Kodeks Pracy ( tekst jednolity,: DZ. U.z 1998 r, z péz. zmianami,

2. Rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Socjalnej w ogdlnych przepisdw bezpieczenstwa i higieny
pracy (Dz. U. Nr. 169, POZ. 1650 Z 2003 r. z pdz. zm.)

Literatura uzupetniajgca i inne pomoce: (nie wiecej niz 3 pozycje)

1.Rozporzadzenie Ministra Zdrowia z 6 czerwca 2013 r. w sprawie bezpieczenstwa i higieny pracy przy
wykonywaniu prac zwigzanych z narazeniem na zranienie ostrymi narzedziami uzywanymi przy
udzielaniu Swiadczen zdrowotnych ( Dz. U. Nr. 2013 poz. 696)

2.Rozporzadzenie Ministra Zdrowia z dnia 22 kwietnia 2005r. w sprawie szkodliwych czynnikéw
biologicznych dla zdrowia w $rodowisku pracy oraz ochrony zdrowia pracownikéw narazonych na te
czynniki ( Dz. U. Nr 81., poz.716 z pdz.zmian.),

Wymagania dotyczgce pomocy dydaktycznych: (np. laboratorium, rzutnik multimedialny, inne...)

Warunki wstepne: (minimalne warunki, jakie powinien student spetni¢ przed przystgpieniem do
modutu/przedmiotu)

Warunki uzyskania zaliczenia przedmiotu: (okresli¢ forme i warunki zaliczenia zaje¢ wchodzgcych w zakres
modutu/przedmiotu, zasady dopuszczenia do egzaminu koricowego teoretycznego i/lub praktycznego, jego
forme oraz wymagania jakie student powinien spetic by go zda¢, a takze kryteria na poszczegdlne oceny)
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Nazwa i adres jednostki prowadzgcej modut/przedmiot, kontakt: tel. i adres email
Zaktad Ekonomiki i Jakos$ci w Ochronie Zdrowia

Koordynator / Osoba odpowiedzialna za modut/przedmiot, kontakt: tel. i adres email

dr nauk ekonom. lIzabela Witczak, izabela.witczak@umed.wroc.pl , tel. 794 326 674

Wykaz oséb prowadzacych poszczegélne zajecia: Imie i Nazwisko, stopiei/tytut naukowy lub
zawodowy, dziedzina naukowa, wykonywany zawdd, forma prowadzenia zajec .

dr nauk ekonom. Izabela Witczak

Sylabus opracowat(a)

Data opracowania sylabusa
dr nauk ekonom. Izabela Witczak

20.09.2019rok

Podpis Kierownika jednostki prowadzacej zajecia

Podpis Dziekana wtasciwego wydziatu
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