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Sylabus 2019/2020
Opis przedmiotu ksztatcenia
Nazwa modutu/przedmiotu Grupa szczegbtowych
Podstawy rachunkowosci finansowej efektow ksztatcenia
Kod grupy | Nazwa grupy
Wydziat NAUK O ZDROWIU
Kierunek studiéw ZDROWIE PUBLICZNE
Specjalnosci
Poziom studiow jednolite magisterskie O*
| stopnia
[l stopnia [J
Il stopnia O
podyplomowe O
Forma studiow stacjonarne [ niestacjonarne
Rok studiéw Drugi Semestr X zimowy
studidw: O letni
Typ przedmiotu obowiazkowy
[ ograniczonego wyboru
0 wolny wybor/ fakultatywny
Rodzaj przedmiotu O kierunkowy podstawowy
Jezyk wyktadowy polski Oangielski  Oinny
* zaznaczy¢ odpowiednio, zamieniajac O na X
Liczba godzin
Forma ksztatcenia
g _ |3 5 % g
SRS Sle|s |53 |5 |z2:8|85|28|228 |5 |£2]¢8
Semestr zimowy:
15 | 15 20

Semestr letni

Razem w roku:
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15

15

20

Cele ksztatcenia: (max. 6 pozycji) _ _
C1. Zapoznanie studenta z zasadami i organizacjg systemu rachunkowoséci w podmiocie leczniczym

C2. Zapoznanie studenta z dokumentacja rachunkowosci finansowej, w szczegdlnoéci z dokumentami
ksiegowymi, zasadami ich obiegu i zatwierdzania:
C3. Zapoznanie studenta z zasadami identyfikacji i ewidencjonowania kosztéw
C4. Zapoznanie studenta z zasadami sprawozdawczosci finansowej i ustalania wyniku finansowego

Macierz efektéw ksztatcenia dia modutu/przedmiotu w odniesieniu do metod weryfikacji zamierzonych
efektdow ksztatcenia oraz formy realizacji zajec:

Numer efektu M?md,y vyervﬂkacji Forma zajec¢
) Numer efektu . . : osiggniecia
ksztatcenia . Student, ktory zaliczy modut/przedmiot ; } dydaktycznych
przedmiotowego kfsztaicensa wie/umie/potrafi zamrerzoraych EfEk_tOW_
kierunkowego ksztatcenia (formujace i )
. ** wpisz symbol
podsumowujace)
K_W30
Zna ogdlne
zasady
tworzenia i
rozwoju form
indywidualnej | 1. Zna organizacje i funkcjonowanie
przedsiebiorcz oraz znaczenie rachunkowoéci jako
osci, elementu systemu informacyjnego
wykorzystujac wspierajgcego podejmowanie B
wo1 ej wiedze z aktywnosci gospodarczei. Tesrkoncowy e
zakresu 2. Identyfikuje rodzaje sprawozdan
dziedzin nauki finansowych, rozumie zasady analizy
i dyscypliny wskaznikowe].
naukowych,
wiasciwych
dla
studiowanego
kierunku
uo2 K_U32 1.  Potrafi zidentyfikowac rodzaie Wynik obserwacji pracy | SE, SK
Umie kosztdw i rézne rozwigzania grupowe] w trakcie
rozpoznawad ewidencyjne w ramach rachunku seminarium, wynik
podstawowe kosztow. zaliczenia pracy
koszty 2. Umie poszukiwac zrédet prawa w grupowej
jednostek zakresie rachunkowosci finansowe]
opieki 3. Umie zdefiniowad przedmiot i
zdrowotnej zadania systemu rachunkowosci
K01 K_K09 1. Jest swiadomy roili i znaczenia Wynik obserwacji pracy | SE, SK
Potrafi rachunkowoséci w funkcjonowaniu indywidualnej i
samodzielnie i podmiotu/zakfadu leczniczego grupowej
krytycznie 2. Whykazuje postawe aktywnego
uzupetniad poszukiwania wiedzy w zakresie
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wiedze i rachunkowosci i sprawozdawczodci
umiejetnosci, finansowej.
poszerzone o
wymiar
interdyscyplin
arny

** WY - wyktad; SE - seminarium; CA - éwiczenia audytoryjne; CN - éwiczenia kierunkowe (niekliniczne); CK - éwiczenia kliniczne;
CL -¢wiczenia laboratoryjne; CM — éwiczenia specjalistyczne (mgr); CS - éwiczenia w warunkach symulowanych; LE - lektoraty;
zajgeia praktyczne przy pacjencie - PP; WF - zejecia wychowania fizycznego (obowigzkowe); PZ- praktyki zawodowe; SK —
samoksztatcenie, EL- E-learning.

Prosze ocenic w skali 1-5 jak powyisze efekty lokuja pafistwa zajecia w dziatach: przekaz wiedzy,
umiejetnosci czy ksztattowanie postaw:

Wiedza: +++

Umiejgetnosci: +++

Kompetencje spoteczne: +

Naktad pracy studenta (bilans punktéw ECTS):

Forma naktadu pracy studenta Obciagzenie studenta (h)
(udziat w zajeciach, aktywnosé, przygotowanie itp.)

1. Godziny kontaktowe: 30

2. Czas pracy wiasnej studenta (samoksztatcenie): 20

Sumaryczne obcigzenie pracy studenta 50

Punkty ECTS za modut/przedmiotu 2,0

Uwagi Zaliczenie na ocene

Tresé zajeé: (proszg wpisac hastowo tematyke poszczegdinych zajec z pedziatem na forme zajeé dydaktycznych, pamietajac,
aby przektadata sie ona na zamierzone efekty ksztatcenia)

Wyktady

1. Rachunkowos¢ jako element systemu informacyjnego zakfadu leczniczego. Struktura i funkcje
rachunkowosci, przedmiot i zadania, 7rédta prawa | organizacja systemu rachunkowosci

2. Operacje gospodarcze — dokumentowanie i ewidencja; identyfikacja i ewidencja kosztéw
Sprawozdanie finansowe i ustalanie wyniku finansowego

4. Zbiory informacji finansowych i niefinansowych w rachunkowosci wasne z punktu widzenia
podejmowanej aktywnoéci gospodarczej

Seminaria

1. Budowanie systemu organizacji rachunkowoéci w podmiocie/zaktadzie leczniczym, ustalanie
poszczegbinych pozioméw odpowiedzialnodci za koszty

2. Polityka rachunkowosci jako narzedzie organizacji systemu rachunkowosci finansowej, plan kont;
identyfikacja kosztow i prawidtowe przypisanie w planie kont — rachunek kosztéw

3. Dokumenty ksiegowe, zasady ich dekretacji i prawidfowa ewidencja

4. Struktura sprawozdania finansowego, analiza wska?nikowa

Cwiczenia
1. n.d.

Inne
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Literatura podstawowa: (wymienic¢ wg istotnoéci, nie wiecej niz 3 pozycje)

1. J. Chluska, Rachunkowos¢ podmiotdéw leczniczych, Wyd. Wolters Kiuwer, Warszawa, 2014.

2. M. Hass — Symotiuk (red.), Rachunkowos¢ i sprawozdawczos¢ finansowa zakfaddw opieki
zdrowotnej, Wyd. ODDK, Warszawa, 2008

3. . Stepniewski (red.), Zarzadzanie szpitalem — kompendium menedzera, Wyd. Akademii Medycznej
we Wroctawiu, 2008. '

Literatura uzupetniajgca i inne pomoce: (nie wiecej niz 3 pozycje)
1. 5. Rogozina, Niestandardowy podrecznik do rachunkowosci. Rachunkewos¢ pot zartem i na serio,
CeDeWu, Warszawa 2014

Wymagania dotyczace pomocy dydaktycznych: (np. laboratorium, rzutnik multimedialny, inne...)
Rzutnik multimedialny, laptop

Warunki wstepne: (minimalne warunki, jakie powinien student spetnic przed przystagpieniem do
modutu/przedmiotu)

Zajecia odbywaja sig na 2 roku studidw | stopnia. Wymaga sie, aby student uzyskat kompetencje z
zakresu podstaw ekonomii z 1 roku studiow | stopnia.

Warunki uzyskania zaliczenia przedmiotu: (okresli¢ forme i warunki zaliczenia zaje¢ wchodzacych w zakres
modutu/przedmiotu, zasady dopuszczenia do egzaminu koricowego teoretycznego i/lub praktycznego, jego
forme oraz wymagania jakie student powinien spetni¢ by go zdac, a takze kryteria na poszczegdine oceny)

Wyktady — zaliczenie na ocene, test koficowy przeprowadzony na ostatnich zajeciach w cyklu ksztatcenia.
Aby uznac test za zaliczony student musi uzyska¢ w nim 60% pozytywnych odpowiedzi na zadane
pytania. '

Seminaria — zaliczenie pracy grupowej, ocena aktywnosci poprzez obserwacje bezposrednig w trakcie
pracy zespofowe]

Samoksztatcenie — pozytywna odpowiedz na 3 odrebne pytania w tescie koricowym, na podstawie
przekazanego do samodzielnego opracowania materiatu dydaktycznego (artykut naukowy, pozycja
bibliograficzna).

Ocena: Kryteria oceny: (tylko dla przedmiotéw/modutéw koriczacych sie egzaminem, )
Bardzo dobra Doskonale definiuje pojecia z zakresu rachunkowosci finansowej w ochronie zdrowia,
(5,0) bezbtednie charakteryzuje metody tworzenia sprawozdania finansowego oraz
’

odpowiedzialnos¢ za sprawozdanie finansowe i informacje w nim zawarte. Prowadzi aktywna,
ozywiong dyskusje na temat kierunkéw rozwoju rachunkowosci w ochronie zdrowia.
Bezbtednie okresla wptyw czynnikow zewnetrznych na rozwdéj rachunkowosci. Bezbtednie
przeprowadza analize wskaznikowa i wiasciwie dobiera wskazniki do potrzeb.

Ponad dobra Definiuje ponad dobrze pojecia z zakresu rachunkowosci finansowej, poprawnie identyfikuje
(4,5) koszty, popetniajac jednak niewielkie btedy. Ponad dobrze definiuje obszary ryzyka w zakresie
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rachunkowosci finansowej. Ponad dobrze rozumie potrzebe podnoszenia wiasnych
kompetencji w zakresie rachunkowosci i sprawozdawczosci finansowey, jest krytyczny wobec
wiasnych ograniczen. Dostrzega rozwoj rachunkowosci w $wiecie i potrafi wtasciwie dobraé
wybrane narzedzia rachunkowoéci dla potrzeb podmiotu w sektorze ochrony zdrowia.

Dobra
(4,0)

Dobrze definiuje pojecia z zakresu rachunkowosci, charakteryzuje prawidtowo co najmniej
jeden wskaZnik stosowany w sprawozdawczodc fina nsowej szpitala, zna ograniczenia w jego
zastosowaniu. Bierze udziat w dyskusji na temat kierunkéw rozwoju rachunkowosci jednak
nie znajduje argumentéw dla poparcia wiasnych tez. Znajduje pojedyncze argumenty dla
poparcia zatozenia, ze sprawozdawczoié finansowa jest niezbednym elementem systemu
informacji w ochronie zdrowia.

Dos$é dobra
{3;5)

Dos¢ dobrze definiuje pojecia z zakresu rachunkowosci finansowej, rozréznia pojedyncze
wskazniki, jednak nie potrafi doktadnie opisa¢ ich zastosowania. Sporadycznie aktywizuje sie
w dyskusji na tematy bedace przedmiotem zajec. Nie bierze regularnego i aktywnego udziatu
w pracach zespotowych, chociaz potrafi wykonaé powierzone zadania. Do$¢ dobrze rozumie
potrzebe podnoszenia wiasnych kompetencji jako studenta, jednak nie pracuje regularnie
merytorycznie.

Dostateczna
(3,0)

W podstawowym zakresie potrafi zdefiniowaé wybrane pojecia z zakresu rachunkowoéci
finansowej, potrafi oméwié bezbtednie co najmniej jeden wskaznik stosowany w
sprawozdawczosci finansowej szpitala. Dostatecznie omawia zastosowanie wybranych
rozwigzan z zakresu organizacji rachunkowosci, wiacza sie do dyskusji na temat kierunkow i
trendéw rozwoju rachunkowosci, widzi potrzebe takiego rozwoju.

Nazwa i adres jednostki prowadzacej modut/przedmiot, kontakt: tel. i adres email

Katedra Zdrowia Publicznego, Zakfad Organizacji i Zarzadzania

Uniwersytet Medyczny we Wroctawiu

ul. Bartla 5, 51-618 Wroctaw, tel. (71) 784-18-19,

kierownik zaktadu: dr Anna Feliriczak, e-mail: anna.felinczak@umed.wroc.pl

Koordynator / Osoba odpowiedzialna za modut/przedmiot, kontakt: tel. i adres email

dr lwona Mazur — tel. 668 112224, e-mail: iwona.mazur@umed.wroc.pl

Wykaz os6b prowadzacych poszczegéine zajecia: Imig i Nazwisko, stopien/tytut naukowy lub
zawodowy, dziedzina naukowa, wykonywany zawéd, forma prowadzenia zajec.

Wyktady, seminaria — dr Iwona Mazur — dr nauk ekonomicznych w dziedzinie nauk o zarzadzaniu,
specjalizuje sie w rachunkowoéci ochrony zdrowia, doswiadczenie w zarzadzaniu podmiotem

leczniczym

Data opracowania sylabusa

30.06.2019 Kategra Zdrowis PU!‘J’:?CZ”&
Podpis Kierownika jednostktﬁgm@i@%h‘fégj%c'
p.o ’;;?G ikl
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