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Sylabus

Opis przedmiotu ksztatcenia

Nazwa modutu/przedmiotu

Ergonomia

Grupa szczegétowych efektéw
ksztatcenia

Kod grupy | Nazwa grupy
Wydziat Nauk o Zdrowiu
Kierunek studiéw Fizjoterapia
Specjalnosci
Poziom studiéw jednolite magisterskie X *
| stopnia [J
Il stopnia [J
[l stopnia [
podyplomowe [
Forma studiéw X stacjonarne  [Jniestacjonarne
Rok studiéw I Semestr ] zimowy
studidw: X letni
Typ przedmiotu X obowigzkowy
[ ograniczonego wyboru
[ wolny wybor/ fakultatywny
Rodzaj przedmiotu [J kierunkowy X podstawowy
Jezyk wyktadowy X polski [Jangielski  [1inny
* zaznaczy¢ odpowiednio, zamieniajgc [J na X
Liczba godzin
Forma ksztatcenia
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Semestr zimowy:
Semestr letni
10 10 30
Razem w roku:
10 10 30

Cele ksztatcenia: (max. 6 pozycji)
C1. Opanowanie podstawowych definicji i poje¢ dotyczgcych ergonomii.
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C2. Opanowanie zagadnien zwigzanych z pracy, wydolnoscia fizyczng, zmeczeniem i wypoczynkiem w aspekcie

zasad ergonomii.

C3. Opanowanie zagadnien zwigzanych z obcigzeniem uktadu ruchu wystepujgcym u oséb wykonujacych zawody

medyczne.

C4. Poznanie metod i sposobdw wyznaczania obcigzenia pracg lub ryzyka odniesienia uszczerbku na zdrowiu
podczas wykonywania czynnosci zawodowych w celu przyblizenia zagadnien prowadzenia badan naukowych z

zakresu ergonomii.

Macierz efektow ksztatcenia dla modutu/przedmiotu w odniesieniu do metod weryfikacji zamierzonych

efektdw ksztatcenia oraz formy realizacji zaje¢:

Numer efektu
: Numer efektu
ksztatcenia )
. ksztatcenia
przedmiotowego .
kierunkowego

Student, ktéry zaliczy modut/przedmiot
wie/umie/potrafi

Metody weryfikacji
osiggniecia
zamierzonych efektow
ksztatcenia (formujace i

Forma zaje¢
dydaktycznych

** wpisz symbol

podsumowujace)
wWo1 A.W14 Zna zasady ergonomii codziennych koricowy pisemny WY, CS
czynnosci cztowieka oraz czynnosci test wyboru
zwigzanych z wykonywaniem
zawodu, ze szczegblnym
uwzglednieniem ergonomii pracy
fizjoterapeuty.
wo02 A.W16 Zna podstawy uczenia sie kontroli korcowy pisemny WY, CS
postawy i ruchu oraz nauczania test wyboru
czynnosci ruchowych, szczegdlnie w
aspekcie ergonomii pracy.
uo1 A.U11 Potrafi przewidzie¢ skutki stosowania | obserwacja podczas csS

réznych obcigzen mechanicznych
(majacych miejsce podczas
wykonywania zawodu fizjoterapeuty)
na struktury ciata cztowieka, w tym
réwniez na te zmienione

patologicznie.

wykonywania zadania
(karta obserwacji —
zatgcznik 1)

** WY - wykfad; SE - seminarium; CA - ¢wiczenia audytoryjne; CN - ¢wiczenia kierunkowe (niekliniczne); CK - ¢wiczenia kliniczne;
CL -¢wiczenia laboratoryjne; CM — ¢wiczenia specjalistyczne (mgr); CS - ¢wiczenia w warunkach symulowanych; LE - lektoraty;
zajecia praktyczne przy pacjencie - PP; WF - zajecia wychowania fizycznego (obowigzkowe); PZ- praktyki zawodowe; SK —
samoksztatcenie, EL- E-learning.

Prosze oceni¢ w skali 1-5 jak powyzsze efekty lokujg panstwa zajecia w dziatach: przekaz wiedzy,
umiejetnosci czy ksztattowanie postaw:

Wiedza: 3

Umiejetnosci: 5

Naktad pracy studenta (bilans punktéw ECTS):

Forma nakfadu pracy studenta Obcigzenie studenta (h)
(udziat w zajeciach, aktywnos¢, przygotowanie itp.)

1. Godziny kontaktowe: 20

2. Czas pracy wilasnej studenta (samoksztatcenie): 30

Sumaryczne obcigzenie pracy studenta 50

Punkty ECTS za modut/przedmiotu 2

Uwagi

Tresé zajeé: (prosze wpisa¢ hastowo tematyke poszczegdlnych zajec z podziatem na forme zaje¢ dydaktycznych, pamietajac,

aby przektadata sie ona na zamierzone efekty ksztatcenia)
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Wyktady
1. Definicja, obszar zainteresowan i klasyfikacja ergonomii. Ergonomia koncepcyjna i korekcyjna.
Definicja i rodzaje pracy. Praca fizyczna i umystowa. Praca statyczna i dynamiczna.
Podstawowe wiadomosci z budowy i funkcjonowania uktadu ruchu.
Praca miesni. Praca statyczna i dynamiczna. Praca koncentryczna i ekscentryczna.
Podstawy fizjologii wysitku. Rodzaje wysitku.
Definicja i rodzaje zmeczenia. Monotonia.
Obcigzenie uktadu ruchu w zawodach medycznych. Elementy biomechaniki kregostupa. Mechanizmy
przecigzeniowe.

NV AW

Cwiczenia w warunkach symulowanych

Zasady i konkretne rozwigzania redukcji zagrozen w wykonywaniu zawodu fizjoterapeuty m.in.:
a) zasady doboru stotu do terapii,
b) zasady prawidtowego doboru wysokosci stanowiska pracy,
c) zasady prawidtowego ustawienia sie na stanowisku pracy.

Samoksztatcenie
1. Metody badawcze i sposoby wyznaczania obcigzenia pracg lub wyznaczania ryzyka odniesienia uszczerbku na
zdrowiu podczas wykonywania czynnosci zawodowych — 10 godz.
2. Analiza aktualnej literatury dotyczacej ergonomii fizjoterapii — 10 godz.
3. Przygotowanie sie do zaliczenia koricowego — 10 godz.

Literatura podstawowa: (wymieni¢ wg istotnosci, nie wiecej niz 3 pozycje)
1. Unia Europejska: Zagrozenia w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy w sektorze opieki zdrowotnej, Urzad
Publikacji Unii Europejskiej, Luksemburg, 2013.
2. Bridger R.S.: Introduction to Ergonomics, Taylor & Francis, London, 2003.
3. Muscolino J.: Badanie palpacyjne uktadow miesniowego i kostnego z uwzglednieniem punktéw spustowych,
stref odruchowych i stretchingu, Edra Urban&Partner, wyd. 2, Wroctaw, 2016.
Literatura uzupetniajgca i inne pomoce: (nie wiecej niz 3 pozycje)

1. Horst W. i wsp.: Ergonomia z elementami bezpieczenstwa i ochrony zdrowia w pracy. Zasady
i wymagania zwigzane z indywidualnymi cechami cztowieka, Wyd. Politechniki Poznanskiej, Poznan, 2011.
2. Horst W. i wsp.: Ergonomia z elementami bezpieczestwa i ochrony zdrowia w pracy. Zasady

i wymagania zwigzane z materialnym srodowiskiem pracy, Wyd. Politechniki Poznanskiej, Poznan, 2011.
3. Human Ergology Society: Ergonomic Checkpoints in Health Care Work, Tokyo, 2017, ISBN 978-0-9976041-1-5

Wymagania dotyczgce pomocy dydaktycznych:
rzutnik multimedialny, kozetki lub stoty do masazu

Warunki wstepne: (minimalne warunki, jakie powinien student spetni¢ przed przystgpieniem do
modutu/przedmiotu)
Posiadanie podstawowej wiedzy z zakresu fizyki i biologii.

Warunki uzyskania zaliczenia przedmiotu:

Koncowe zaliczenie przedmiotu uzyska osoba, ktéra pozytywnie zaliczyta (zgodnie z podanymi kryteriami oceny)
zarowno czesc A, jak i czes$é B:
a) test obejmujgcy wykonanie zadan, ktérych zakres obejmuje zagadnienia realizowane w ramach ¢wiczen w
warunkach symulowanych;
w przypadku zaje¢ prowadzonych w kontakcie z prowadzagcym obowigzuje karta obserwacji (zatacznik 1) i
kryteria oceny na niej zawarte;
w przypadku zaje¢ prowadzonych zdalnie zaliczenie odbywa sie przy zastosowaniu dostepnych narzedzi
nauczania na odlegtos$¢, a obowigzujace kryteria oceny sg takie same jak w czesci B;
b) test wiedzy obejmujacy zagadnienia realizowane w ramach wyktaddw i ¢wiczen.
W przypadku poprawiania przez studenta ktérejkolwiek z czesci zaliczenia, do $redniej arytmetycznej stuzacej
wyliczaniu oceny koncowej z przedmiotu wliczane sg wszystkie oceny czgstkowe uzyskane przez studenta.

Kryteria oceny poszczegdlnych czesci zaliczenia (dotyczy czesci A w przypadku nauczania na odlegtosc i czesci B):
Bardzo dobra (5,0) - 91-100% punktéw uzyskanych w pisemnym tescie korncowym
Ponad dobra (4,5) - 81-90% punktéw uzyskanych w pisemnym tescie koncowym
Dobra (4,0) - 71-80% punktéw uzyskanych w pisemnym tescie koncowym
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Dos¢ dobra (3,5) - 66-70% punktéw uzyskanych w pisemnym tescie koicowym
Dostateczna (3,0) - 60-65% punktéw uzyskanych w pisemnym tescie koncowym
Ocena: Kryteria zaliczenia przedmiotu na ocene:

Bardzo dobra (5,0) | Srednia arytmetyczna ocen z testdw dla czesci A i B powyzej 4,8.

Ponad dobra (4,5) | Srednia arytmetyczna ocen z testéw dla czeéci A i B od 4,4 do 4,79.

Dobra (4,0) Srednia arytmetyczna ocen z testéw dla czeéci Ai B od 3,9 do 4,39.

Dos¢ dobra (3,5) | Srednia arytmetyczna ocen z testdw dla czeéci A i B a od 3,5 do 3,89.

Dostateczna (3,0) | Srednia arytmetyczna ocen z testéw dla czeéci A i B od 3,0 do 3,49.

Nazwa i adres jednostki prowadzacej modut/przedmiot, kontakt: tel. i adres email

Zaktad Rehabilitacji w Dysfunkcjach Narzadu Ruchu, Katedra Fizjoterapii
zaklad.rehabilitacji@umed.wroc.pl, tel. (071) 784-01-83

Koordynator / Osoba odpowiedzialna za modut/przedmiot, kontakt: tel. i adres email

mgr inz. Stawomir Jarzab, slawomir.jarzab@umed.wroc.pl, tel. (071) 784-01-83

Wykaz oséb prowadzacych poszczegdlne zajecia: Imie i Nazwisko, stopien/tytut naukowy lub
zawodowy, dziedzina naukowa, wykonywany zawdd, forma prowadzenia zajec .

mgr inz. Stawomir Jarzab — inzynieria biomedyczna, fizjoterapia — wyktady, éwiczenia w warunkach
symulowanych

Data opracowania sylabusa Sylabus opracowat(a)
20.09.2019r.

.................................................. Stawomir Jarzgb

Podpis Kierownika jednostki prowadzacej zajecia

Podpis Dziekana wtasciwego wydziatu
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Zatacznik 1. Karta obserwacji wykonania zadania praktycznego

Ergonomia

N EVAVVIT (o H s

IMIE: i e
Wykonuje Wykonuje Wykonuje Wykonuje Wykonuje Nie wykonuje Skala ocen wykonania
zadanie z zadanie z zadanie z zadanie z zadanie z zadaniaw zadania praktycznego:
zachowaniem zachowaniem zachowaniem zachowaniem zachowaniem prawidtowy

wszystkich zasad
ergonomii pracy
bez popetniania
btedow
zwigzanych z

wiekszosci
poznanych zasad
ergonomii pracy
(moze popetnic
nie wiecej niz 2

wiekszosci
poznanych zasad
ergonomii pracy
(moze popetniaé
nieliczne btedy

podstawowych
zasad ergonomii
pracy (moze
popetniac¢ btedy
zwigzane z

podstawowych
zasad ergonomii
pracy (moze
popetniac btedy
zwigzane z

sposoéb (popetnia
podstawowe
btedy, nie potrafi
stosowac zasad
bezpieczenstwa

96-100% — bardzo dobra (5,0)
86-95% — ponad dobra (4,5)

76-85% — dobra (4,0)

llo$é punktéw: ............ / 100%

zachowaniem btedy zwigzane z | zwigzane z zachowaniem zachowaniem terapeuty i
bezpieczenstwa zachowaniem zachowaniem bezpieczenstwa bezpieczenstwa pacjenta). 70-75% — dos¢ dobra (3,5)
terapeuty i bezpieczenstwa bezpieczenstwa terapeuty i terapeuty i

. . . . . 60-69% — dostateczna (3,0)
pacjenta. terapeuty i terapeuty i pacjenta). pacjenta).

pacjenta). pacjenta). Wymaga pomocy 0-59% — niedostateczna (2,0)
prowadzacego.
96-100% 86-95% 76-85% 70-75% 60-69% 0-59%
Zadanie nr ............
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