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Sylabus

Opis przedmiotu ksztatcenia

Nazwa modutu/przedmiotu Zarzgdzanie czasem

Grupa szczegétowych
efektow ksztatcenia

Kod grupy | Nazwa grupy
Wydziat Wydziat Nauk o Zdrowiu
Kierunek studiéw Zdrowie Publiczne
Specjalnosci
Poziom studiéw jednolite magisterskie *
| stopnia
Il stopnia
Il stopnia
podyplomowe
Forma studiéw stacjonarne niestacjonarne
Rok studiéw pierwszy Semestr zimowy
2018/2019 studiéw: letni
Typ przedmiotu [ obowigzkowy
Xlograniczonego wyboru
wolny wybdr/ fakultatywny
Rodzaj przedmiotu kierunkowy  podstawowy
Jezyk wyktadowy Xlpolski angielski inny
* zaznaczy¢ odpowiednio, zamieniajagc  na X
Liczba godzin
Forma ksztatcenia
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Semestr zimowy:
15 | 10

25

Semestr letni

Razem w roku:
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15

10

25

Cele ksztatcenia: (max. 6 pozycji)
C1. Poznawanie, ksztattowanie i rozwijanie umiejetnosci okreslania wtasnych predyspozyc;ji i
mozliwosci rozwoju.
C2. Poznawanie, ksztattowanie i rozwijanie umiejetnosci zarzgdzania czasem wtasnym i zespotu.

C3. Poznawanie podstawowych metod pozwalajgcych na racjonalne wykorzystanie czasu.

C4. Ksztattowanie umiejetnosci planowania i roztozenia projektu w czasie.

Macierz efektéw ksztatcenia dla modutu/przedmiotu w odniesieniu do metod weryfikacji zamierzonych

efektow ksztatcenia oraz formy realizacji zajeé:

Numer efektu
ksztatcenia
przedmiotowego

Numer efektu
ksztatcenia
kierunkowego

Student, ktory zaliczy modut/przedmiot
wie/umie/potrafi

Metody weryfikacji

osiggniecia

zamierzonych efektéw
ksztatcenia (formujace i

Forma zajec
dydaktycznych

** wpisz symbol

podsumowujgce)
W 01 K_W15 Opisuje czas, jako podstawowa kategorie Dyskusja. WY
Potrafi procesow zycia spotecznego. Kolokwium
definiowac Definiuje pojecie delegowania zadan. saliczeniowe.
podstawowe Objasnia pojecie asertywnosci.
pojecia z Definiuje proces komunikacji interpersonalnej.
zakresu Opisuje zasady pracy zespotowej.
komunikacji
spotecznej
Uo1l K_U12 Stosuje metody ograniczajace stres zawodowy Praca zespotowa. SE
Postuguje sie zwigzany z niewtasciwym gospodarowaniem Projekt.
wynikamianaliz | czasem.
w Stosuje poznane techniki planowania czasu
proponowanych | wiasnego i zespotu.
konkretnych Stosuje innowacje w obszarze planowania
(alternatywnych | czasu w zarzadzaniu projektem.
) rozwigzaniach Wykorzystuje nowoczesne metody organizacji
w sektorze pracy zespotowej.
ochrony
zdrowia
uo2 K_U13 Potrafi ustalac priorytety. Praca zespotowa. SE
Potrafi Whasciwie reaguje na koniecznos$¢ zmiany Metoda SMART.
prawidtowo strategii, analizujac swoje mankamenty w Projekt.
reagowac i zakresie wykorzystania czasu.
uzasadnia¢ Wyznacza cele oraz dobiera $rodki w zakresie
koniecznos¢ poprawy gospodarowania czasem wiasnym i
zmiany cztonkdw zespotu.
priorytetow lub Wykonuje weryfikacje wtasnych dziatan w
strategii trakcie trwania projektu.
Potrafi by¢ elastyczny w procesie planowania
czasu pracy.
uo3 K_U Stosuje wtasciwe techniki do rozwigzywania Praca zespotowa. SE
Posiada problemdw zwigzanych z porozumiewaniem Projekt.
umiejetnosci sie. Dyskusja

pracy w zespole

Opracowuje wraz z innymi plan pracy zespotu
wykorzystujac poznane metody zarzadzania
czasem.

Potrafi pracowaé w zespole petnigc rozne role.
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Umie przyjmowac i delegowac zadania.

Posiada elementarne umiejetnosci
organizacyjne pozwalajace na realizacje celéw
zwigzanych z projektowaniem i
podejmowaniem dziatan.

Rozwigzuje problemy w zespole wynikajace z
btednego podziatu zadan.

uo4 K_U36 Dokonuje wiasnej autoanalizy za pomoca Wykonanie autoanalizy SE
Potrafi poznanych narzedzi. (metodg SWOT)
identyfikowac Analizuje wtasne dziatania i wskazuje
btedy i ewentualne obszary wymagajace modyfikacji w

saniedbania w przysztym dziataniu.

praktyce Korzysta ze zdobytej wiedzy dla lepszej
organizacji czasu pracy.

Potrafi dokona¢ ewaluacji zaplanowanych
wczesniej i zrealizowanych dziatan.

Potrafi regularnie monitorowac przebieg

projektu.
K01 K_K09 Potrafi roztozy¢ zadania w projekcie Praca projektowa. SE
Potrafi zdrowotnym z wykorzystaniem technik

zarzadzania czasem.
Ma swiadomo$¢ poziomu swojej wiedzy i

samodzielnie i

krytycznie . .

o umiejetnosci.
uzupetniac Rozumie potrzebe ciggtego doksztatcania sie
wiedzg i zawodowego i rozwoju osobistego.
umiejetnosci, Dokonuje samooceny wtasnych kompetencji i
poszerzone o doskonali umiejetnosci.
wymiar Woyznacza kierunki wtasnego rozwoju i

interdyscyplinar ksztatcenia.

ny

K02 K_K14 Rozwija kreatywnos¢ w zakresie poszukiwania Praca zespotowa. SE
Cechuje sie sposobdw podnoszenia efektywnosci pracy Sporzadzenie macierzy
skutecznoscigw | wiasnej. Eisenhowera.
zarzadzaniu Efektywnie planuje przebieg swojego dnia i
wiasnym czasu pracy.
czasem Potrafi delegowac zadania.

Umiejetnie szacuje czas potrzebny na
wykonanie zadan.
Rozpoznaje ,ztodziei czasu” i potrafi ich

unikac.

** WY - wyktad; SE - seminarium; CA - ¢wiczenia audytoryjne; CN - ¢wiczenia kierunkowe (niekliniczne); CK - ¢wiczenia kliniczne;
CL -¢wiczenia laboratoryjne; CM — ¢wiczenia specjalistyczne (mgr); CS - ¢wiczenia w warunkach symulowanych; LE - lektoraty;
zajecia praktyczne przy pacjencie - PP; WF - zajecia wychowania fizycznego (obowigzkowe); PZ- praktyki zawodowe; SK —
samoksztatcenie, EL- E-learning.

Prosze oceni¢ w skali 1-5 jak powyzsze efekty lokujg panstwa zajecia w dziatach: przekaz wiedzy,
umiejetnosci czy ksztattowanie postaw:

Wiedza: 4

Umiejetnosci: 5

Kompetencje spoteczne: 5

Naktad pracy studenta (bilans punktéw ECTS):

Forma naktadu pracy studenta Obciazenie studenta (h)
(udziat w zajeciach, aktywnos$¢, przygotowanie itp.)

1. Godziny kontaktowe: 35

2. Czas pracy wiasnej studenta (samoksztatcenie): 25
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Sumaryczne obcigzenie pracy studenta 60
Punkty ECTS za modut/przedmiotu 2,0
Uwagi Zaliczenie bez oceny

Tresc ZanC': (prosze wpisac hastowo tematyke poszczegdlnych zajec z podziatem na forme zaje¢ dydaktycznych, pamietajac,

aby przektadata sie ona na zamierzone efekty ksztatcenia)

Wyktady

1. Jakosciowa i iloSciowa koncepcja czasu. Kategorie czasu. Analiza wykorzystanego czasu.
Analiza ,, Ztodziei czasu”.

2. Umiejetnos¢ wykorzystania zasad delegowania zadan. Wyznaczanie celow zarzgdzania
czasem wtasnym.

3. System planowania czasu. Planowanie czasu metoda Gantt’a. Reguty i techniki
zarzadzania czasem. Organizacyjne zasady ksztattowania przebiegu dnia pracy. Zasada
Eisenhowera. Reguta priorytetéw. Krzywa wydajnosci. Techniki samoodcigzenia.

4. Specyfika zarzadzania czasem projektow zdrowotnych.

Seminaria
1. Jakosciowa i iloSciowa koncepcja czasu. Zarzgdzanie sobg w czasie. System planowania
czasu. Okreslanie celow dziatania za pomocg metody SMART.
2. Analiza wtasnego dnia. Okreslanie ,ztodziei czasu”.
3. Ustalanie priorytetdw podczas planowania projektu - wykorzystanie macierzy
Eisenhowera.
4. Projektowanie rocznego programu zdrowotnego z wykorzystaniem metody Gantt’a.

Literatura podstawowa: (wymieni¢ wg istotnosci, nie wiecej niz 3 pozycje)

1. Zarzadzanie czasem, Harvard Business Essentials, tt. D. Struminska, Warszawa 2006
2. Brian Tracy, Zarzadzanie Czasem, Wydawnciwto MT Biznes, 2013

Literatura uzupetniajgca i inne pomoce: (nie wiecej niz 3 pozycje)

1. Laskowska A., Konkurowanie czasem, Difin, Warszawa 2001

Bieniok H.,

2. Zarzadzanie czasem, Seria: Nowoczesne zarzgdzanie w biznesie,

Skrypty uczelniane AE w Katowicach, Katowice 1999

3. Morgenstern J., Jak by¢ doskonale zorganizowanym, Wydawnictwo Amber,
Warszawa 2001

Wymagania dotyczgce pomocy dydaktycznych:

Warunki wstepne:

Opanowanie przez studenta wiadomosci w zakresie nauk podstawowych przekazanych w
ksztatceniu w szkole srednie;j.

Warunki uzyskania zaliczenia przedmiotu:

Przedmiot konczy sie zaliczeniem.

Student powinien opanowaé wiedze przekazang podczas wyktadéw, a takze wykazywad
umiejetnosci utrwalane w trakcie seminariéw. Sprawdzeniem wiedzy przekazanej podczas
wyktadéw bedzie kolokwium zaliczeniowe, z kolei warunkiem zaliczenia seminarium bedzie
praca projektowa. Praca projektowa ma byé $wiadectwem witasciwego wykorzystania
poznanych metod planowania czasu, a takze ma stanowi¢ dowdd opanowania techniki
wyznaczania celéw i ustalania priorytetéw w zarzadzaniu wtasnym czasem pracy. Ponadto
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seminarium zaliczone zostanie w przypadku wywigzania sie z kazdego z zadan, opracowanych
na podstawie podanej tematyki i zaliczenia wszystkich obecnosci. Obecno$é na wyktadach i
seminariach jest obowigzkowa i kontrolowana. Kazda nieobecnos$¢ na seminarium (powyzej
10% regulaminowych) musi zosta¢ odrobiona. Na kazdym seminarium student ma obowigzek
by¢ przygotowany teoretycznie z podanego zakresu tematycznego. Wyktadowca ma prawo
przeprowadzié¢ na poczatku zajeé test sprawdzajacy przygotowanie studenta do zajed.

Nazwa i adres jednostki prowadzacej modut/przedmiot, kontakt: tel. i adres email

Wydziat Nauk o Zdrowiu, Katedra Zdrowia Publicznego
Zaktad Organizacji i Zarzadzania - tel. (71) 784-18-19,

Koordynator / Osoba odpowiedzialna za modut/przedmiot, kontakt: tel. i adres email

Mgr Janina Kulinska, +48 661 917 214, janina.kulinska@umed.wroc.pl

Wykaz oséb prowadzacych poszczegélne zajecia: Imie i Nazwisko, stopier/tytut naukowy lub
zawodowy, dziedzina naukowa, wykonywany zawdd, forma prowadzenia zajec .

Mgr Janina Kulinska/ asystent/ zdrowie publiczne/ wyktady i seminaria

Data opracowania sylabusa Sylabus opracowat(a)

1.09.2018 .

Podpis Kierownika jednostki prowadzacej zajecia

Podpis Dziekana wtasciwego wydziatu




