UNIWERSYTET MEDYCZNY
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Sylabus

Opis przedmiotu ksztatcenia

Nazwa modutu/przedmiotu Podstawy psychoterapii Grupa szczegétowych
efektédw ksztatcenia
Kod grupy | Nazwa grupy
Wydziat NAUK O ZDROWIU
Kierunek studiéw Potoznictwo
Specjalnosci
Poziom studiow jednolite magisterskie *
| stopnia X
Il stopnia
[l stopnia
podyplomowe
Forma studiéw X stacjonarne niestacjonarne
Rok studiéw 1 Semestr X zimowy
studidw: letni
Typ przedmiotu obowigzkowy
ograniczonego wyboru
X wolny wybdr/ fakultatywny
Rodzaj przedmiotu kierunkowy X podstawowy
lezyk wyktadowy X polski angielski inny
* zaznaczy¢ odpowiednio, zamieniajagc  na X
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Razem w roku:
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15

15

Cele ksztatcenia: (max. 6 pozycji)
C1. Zapoznanie studenta z podstawowymi zasadami i formami psychoterapii oraz mozliwosciami wtgczenia

ich w strategie stosowane na réznych poziomach oddziatywan profilaktycznych i leczniczych.

C2. Przygotowanie do stosowania elementéw psychoterapii elementarnej w praktyce zawodowe;.

Macierz efektéw ksztatcenia dla modutu/przedmiotu w odniesieniu do metod weryfikacji zamierzonych

efektow ksztatcenia oraz formy realizacji zajeé:

Numer efektu
ksztatcenia
przedmiotowego

Numer efektu
ksztatcenia
kierunkowego

Student, ktory zaliczy modut/przedmiot
wie/umie/potrafi

Metody weryfikacji
osiggniecia

zamierzonych efektéw
ksztatcenia (formujace i

Forma zajec
dydaktycznych

** wpisz symbol

podsumowujgce)
w01 K_W05 Rozumie wptyw czynnikow Kolokwium wy
osobowosciowych i pisemne
srodowiskowych na stan koricowe.
zdrowia psychicznego
populacji i jednostki.
Wymienia i charakteryzuje
gtéwne paradygmaty
psychologiczne w rozumieniu
etiopatogenezy zdrowia i
patologii oraz kierunki
psychoterapii.
W 02 K_W15 Potrafi definiowa¢ Kolokwium WY, CW
podstawowe pojecia z zakresu | pisemne
komunikacji interpersonalneji | koncowe.
zna zasady poprawne;j Aktywnos¢ na
komunikacji. zajeciach.
W 03 K_W16 Definiuje pojecia zwigzane ze Kolokwium WY, CwW
zdrowiem i stylem zycia w pisemne
aspekcie psychospotecznym. koricowe.
Zna istote psychoterapii, jej Aktywnos¢ na
etapy i cele oraz definiuje zajeciach.
podstawowe pojecia zwigzane
z procesem
psychoterapeutycznym.
W 04 K_W17 Zna rézne formy oddziatywan Kolokwium WY, CW
psychoterapeutycznych oraz pisemne
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mozliwosci ich zastosowania w | koficowe.
strategiach stosowanych na Aktywnos¢ na
réznych poziomach zajeciach.
oddziatywan profilaktycznych i
leczniczych.
W 05 K_W22 Rozumie i wiasciwie Kolokwium WY, CW
interpretuje istniejace relacje pisemne
pomiedzy zdrowiem i koricowe.
Srodowiskiem pracy. Objasnia | Aktywnos¢ na
mechanizmy powstawania i zajeciach.
dziatania syndromu wypalenia
zawodowego i zna mozliwosci
przeciwdziafania.
uol K_Uo1 Stosuje poznane metody i Aktywnos¢ na cw
techniki psychoterapeutyczne | zajeciach.
do rozwigzywania okreslonych | Obserwacja
problemdw zwigzanych z postawy studenta
porozumiewaniem sie z grupg i | w relacjach
jednostka. interpersonal
nych.
U 02 K_U02 Posiada umiejetnosc Aktywnos¢ na cw
zastosowania nabytej wiedzy zajeciach.
w kontaktach z innymi. Obserwacja
postawy studenta
w relacjach
interpersonal
nych
uo3 K_Uo03 Doskonali swoje kompetencje | Obserwacja cw
zawodowe i umiejetnosci postawy w
interpersonalne. relacjach
interpersonal
nych.
uo4 K_U21 Posiada umiejetnos¢ pracy w Obserwacja cW
zespole. postawy w
relacjach
interpersonal
nych.
U 05 K_U10 Posiada umiejetnosc Aktywnosc¢ na
wykorzystania wiedzy zajeciach.
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teoretycznej poszerzong o Obserwacja

formutowanie wtasnych postawy studenta

whnioskow. w relacjach
interpersonal
nych.

K01 K_K02 Rozpoznaje problemy, ktore sg | Aktywnosc na cw
poza zakresem jej/jego zajeciach.
kompetencji i wie do kogo sie | Obserwacja
zwroci¢ o pomoc, z postawy studenta
uwzglednieniem umiejetnosci | w relacjach
wspotpracy w zespole. interpersonal

nych.

K02 K_K04 Przejawia szacunek wobec Obserwacja cw
pacjenta/klienta i rozumie jego | postawy studenta
trudnosci. w relacjach

interpersonal
nych.

K03 K_K12 Docenia role dziatart majgcych | Aktywnos¢ na cw
na celu ograniczenie stresu zajeciach.
zawodowego i jego Obserwacja
negatywnych skutkéw. postawy studenta

w relacjach
interpersonal
nych.

** WY - wyktad; SE - seminarium; CA - ¢wiczenia audytoryjne; CN - ¢wiczenia kierunkowe (niekliniczne); CK - ¢wiczenia kliniczne;
CL -¢wiczenia laboratoryjne; CM — ¢wiczenia specjalistyczne (mgr); CS - ¢wiczenia w warunkach symulowanych; LE - lektoraty;
zajecia praktyczne przy pacjencie - PP; WF - zajecia wychowania fizycznego (obowigzkowe); PZ- praktyki zawodowe; SK —
samoksztatcenie, EL- E-learning.

Prosze oceni¢ w skali 1-5 jak powyzsze efekty lokujg panistwa zajecia w dziatach: przekaz wiedzy,
umiejetnosci czy ksztattowanie postaw:

Wiedza: ....5

Umiejetnosci: ....3

Kompetencje spoteczne: ....3.

Naktad pracy studenta (bilans punktéw ECTS):

Forma naktadu pracy studenta Obciazenie studenta (h)
(udziat w zajeciach, aktywnos¢, przygotowanie itp.)

1. Godziny kontaktowe:

2. Czas pracy wiasnej studenta (samoksztatcenie):

Sumaryczne obcigzenie pracy studenta

Punkty ECTS za modut/przedmiotu

Uwagi
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Tresc ZanC': (prosze wpisac hastowo tematyke poszczegdlnych zajec z podziatem na forme zaje¢ dydaktycznych, pamietajac,

aby przektadata sie ona na zamierzone efekty ksztatcenia)

Wyktady
1. 1. Charakterystyka réznych form pomocy psychologicznej ( interwencja kryzysowa,
poradnictwo, psychoedukacja, terapia specjalistyczna, grupy wsparcia).

2. Nurty psychoterapeutyczne, specyficzne dla nich cele i techniki (psychoanaliza, terapia
behawioralna i poznawcza, terapia humanistyczna).

3. Podstawowe etapy procesu psychoterapiii charakterystyczne zjawiska w psychoterapii (opor,
przeniesienie, przeciwprzeniesienie, kontakt, kontrakt).

4,

Seminaria

1. Psychologiczna terapia choréb somatycznych (psychoterapia elementarna jako rodzaj kontaktu
wspierajgcego leczenie i pielegnacje).

2.Zmeczenie pomaganiem — problem wypalenia zawodowego (mechanizm powstawania, objawy i
mozliwosci przeciwdziatania).

Cwiczenia
1. Cwiczenie umiejetnoéci interpersonalnych w nawigzywaniu kontaktu i budowaniu zaufania
pacjenta — praca wtfasna.

1. Komunikowanie sie stuzgce pomaganiu (komunikacja werbalna i niewerbalna) — analiza
witasnego stylu pomagania, aktywne stuchanie.

2. Cwiczenia réznych form oddziatywan psychologicznych oraz mozliwosci zastosowania ich w
medycynie: techniki relaksacji, wizualizacja, biofedback.

3. Trening asertywnosci (postawa asertywna w kontaktach interpersonalnych, wyrazanie i
przyjmowanie emocji, okreslenie wtasnych granic).

4. Umiejetne korzystanie z pomocy i doskonalenie umiejetnosci: superwizje, grupy wsparcia,
grupy Balinta.

itd....

Literatura podstawowa: (wymieni¢ wg istotnosci, nie wiecej niz 3 pozycje)
1. L.Grzesiuk ”Psychoterapia” Wydawnictwo naukowe PWN Warszawa 1995

2. K.Drat-Ruszczak, Ewa Drgzkowska-Zielinska , Podrecznik pomagania. Podstawy pomocy
psychologicznej. Szkoty i kierunki w psychoterapii.” ACADEMIKA wyd.SWPS Warszaw 2005
Literatura uzupetniajgca i inne pomoce: (nie wiecej niz 3 pozycje)

1. S.Cave , Terapie zaburzen psychicznych” GWP Gdarsk2005




® @ ,;--

do Uchwaty Senatu Uniwersytetu Medycznego
we Wroctawiu nr 1630
z dnia 30 marca 2016 r.

%@ UNIWERSYTET MEDYCZNY Zatacznik nr 5
M. PrasTOW SLASKICH WE WROCLAWIU

2. ).Greenstone, S.C.Leviton ,Interwencja kryzysowa” GWP Gdarnsk2004

Wymagania dotyczgce pomocy dydaktycznych: (np. laboratorium, rzutnik multimedialny, inne...)

Rzutnik multimedialny

Warunki wstepne: (minimalne warunki, jakie powinien student spetnic¢ przed przystapieniem do

modutu/przedmiotu)

Warunki uzyskania zaliczenia przedmiotu: (okresli¢ forme i warunki zaliczenia zaje¢ wchodzacych w zakres

modutu/przedmiotu, zasady dopuszczenia do egzaminu koricowego teoretycznego i/lub praktycznego, jego

forme oraz wymagania jakie student powinien spetni¢ by go zda¢, a takze kryteria na poszczegdlne oceny)

Przedmiot na zaliczenie.

Pozytywna ocena z kolokwium (55%) z zakresu tematyki poruszanej na wyktadach, aktywnos¢

na ¢wiczeniach. Prawidtowa postawa w relacjach interpersonalnych prezentowana w czasie

zajed.

Ocena:

Kryteria oceny: (tylko dla przedmiotéw/modutéw koriczacych sie egzaminem, )

Bardzo dobra
(5,0)

Ponad dobra
(4,5)

Dobra
(4,0)

Dos¢ dobra
(3,5)

Dostateczna
(3,0)

Nazwa i adres jednostki prowadzgcej modut/przedmiot, kontakt: tel. i adres email ...

Zaktad Medycznych Nauk Spotecznych, 71 784 18 15, wp-14@umed.wroc.pl

Koordynator / Osoba odpowiedzialna za modut/przedmiot, kontakt: tel. i adres email




ECE::
UNIWERSYTET MEDYCZNY Zaqcznik nr 5 ,
do Uchwaty Senatu Uniwersytetu Medycznego

.P 5w SL W ;
IM. PIASTOW SLASKICH WE WROCLAWIU we Wroctawiu nr 1630
z dnia 30 marca 2016 r.

Wykaz oséb prowadzacych poszczegélne zajecia: Imie i Nazwisko, stopier/tytut naukowy lub
zawodowy, dziedzina naukowa, wykonywany zawdd, forma prowadzenia zajec .

Wyktady i ¢wiczenia: mgr Elzbieta Gregorasz, psycholog, psychoterapeuta

Data opracowania sylabusa Sylabus opracowat(a)

Podpis Kierownika jednostki prowadzacej zajecia

Podpis Dziekana wtasciwego wydziatu



