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M. PIASTOW SLASKICH WE WROCLAWIU

UNIWERSYTET MEDYCZNY

Zatacznik nr 5

do Uchwaty Senatu Uniwersytetu Medycznego
we Wroctawiu nr 1630

z dnia 30 marca 2016 r.

Sylabus

Opis przedmiotu ksztatcenia

Nazwa Psychologia Grupa szczegdtowych
modutu/przedmiotu efektow ksztatcenia
Kod Nazwa grupy
grupy Nauki spoteczne
Wydziat NAUK O ZDROWIU
Kierunek studiow Potoznictwo
Specjalnosci
Poziom studiéw jednolite magisterskie []*
| stopnia X
Il stopnia []
Il stopnia []
podyplomowe []
Forma studidéw X stacjonarne [] niestacjonarne
Rok studidw 1 Semestr X zimowy
studiow: [] letni
Typ przedmiotu X obowigzkowy
[] ograniczonego wyboru
[1 wolny wybdr/ fakultatywny
Rodzaj przedmiotu [] kierunkowy X podstawowy
Jezyk wyktadowy X polski [ angielski  []inny
* zaznaczy¢ odpowiednio, zamieniajgc [] na X
Liczba godzin
Forma ksztatcenia
— o = >
% ' g ? 5 z : t | g g
Jednostka | £ sz | 8 e 52| § =3 $2 |3 22l _
realizujaca z g s E‘ZT S s 22 28| e |3 ‘;? E 83 %
Semestr zimowy:
Zaktad Chordéb 15
Uktadu
Nerwowego Q| S

Semestr letni

Razem w roku: 55
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Cele ksztatcenia: (max. 6 pozycji)
C. Wprowadzenie studentow w podstawowe pojecia psychologii. Rozumienie znaczenia czynnikéw

psychologicznych w medycynie, ze szczegdlnym uwzglednieniem dziedziny potoznictwa. Prawidtowe
interpretowanie zachowan cztowieka.

Macierz efektéw ksztatcenia dla modutu/przedmiotu w odniesieniu do metod

weryfikacji zamierzonych efektéw ksztatcenia oraz formy realizacji zaje¢:

Numer efektu
ksztatcenia
przedmiotowego

Numer efektu
ksztatcenia
kierunkowego

Student, ktéry zaliczy modut/przedmiot
wie/umie/potrafi

Metody weryfikacji
osiggniecia
zamierzonych efektéw
ksztatcenia (formujace i

Forma zajec
dydaktycznych

** wpisz symbol

podsumowujgce)

w01 B W01 Zna podstawowe pojecia z Kolokwium A%
zakresu psychologii dotyczace
zachowania i rozwoju cztowieka
oraz uwarunkowan jego
prawidtowego i zaburzonego
funkcjonowania.

W 02 B W02 Zna problematyke relacji Kolokwium WY

B W13 cztowiek-srodowisko spoteczne i

- mechanizmy funkcjonowania
cztowieka w sytuacjach trudnych;
Przedstawia techniki redukowania
leku i sposoby relaksacji oraz
mechanizmy powstawania,
dziatania i zapobiegania zespotowi
wypalenia zawodowego.
W 03 B_WO06 Definiuje i omawia etapy rozwoju | Ocena aktywnosci. | SE

B_WO07 dziecka, od poczgcia do narodzin, | Realizacja
oraz rozpoznaje czynniki zleconego zadania/
psychospoteczne warunkujgce .
. . ) prezentacja
jego rozwdj w okresie
prenatalnym; Zna czynniki
sprzyjajgce tworzeniu sie wiezi
rodzicéw z dzieckiem poczetym.

W 04 B_WO03 Omawia etapy i prawidfowosci Kolokwium WY
B W08 rozwoju psychicznego cztowieka;
B Omawia psychospoteczne aspekty

kolejnych okreséw w zyciu kobiety
— od pokwitania do senium.

W 05 B_ W04 Rdznicuje pojecie emocji i Kolokwium. WY
motywacji oraz osobowosci i jej Realizacja SE
zaburzen. zleconego zadania/

prezentacja

W 06 B_WO05 Zna podstawowe zagadnienia z Kolokwium. Ocena wyY
zakresu psychologii prenatalnej i aktywnosci. SE
prokreacyjne;j.

W 07 B_W09 Charakteryzuje istote, strukture i Kolokwium. Ocena wyY

B W11 zjawiska zachodzgce w procesie aktywnosci. SE

przekazywania i wymiany
informacji, definiuje modele i
style komunikacji
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interpersonalnej; Formutuje
warunki prawidtowej komunikacji
potozna — podopieczna oraz
potozna — personel medyczny.
W 08 B W10 Wskazuje sytuacje jatrogenne w Ocena aktywnosci. | SE
B_W12 relacjach potozna — pacjentka oraz | Realizacja
potozna — osoba towarzyszaca zleconego zadania/
rodzacej; Zna specyficzne .
’ prezentacja
problemy wystepujgce w
poszczegdlnych okresach zycia
kobiety, szczegdlnie wynikajgce z
barier w komunikowaniu sie.
uo1l B_U0O1 Opracowuje zestawienia Realizacja SE
podstawowych determinantéw zleconego zadania/
zdrowia. prezentacja
uUo02 B_UO02 Ocenia wptyw choroby, Ocena aktywnosci. | SE
hospitalizacji i innych sytuacji Realizacja
trudnych na stan fizyczny, zleconego zadania/
psychiczny i funkcjonowanie .
) prezentacja
spoteczne cztowieka.
U 03 B _UO3 Rdznicuje procesy poznawcze i Ocena aktywnosci. | SE
zachowania prawidtowe, Realizacja
zaburzone i patologiczne. zleconego zadania/
prezentacja
U 04 B_UO5 Rozpoznaje problemy Ocena aktywnosci. | SE
macierzynstwa u osob Realizacja
mtodocianych i okresla role zleconego zadania/
wychowania seksualnego oraz .
) prezentacja
wptyw prawidtowego procesu
przygotowania do zycia w rodzinie
U 05 B_U06 Dokonuje analizy i oceny Ocena aktywnosci. | SE
B_U10 funkcjonowania cztowieka w Realizacja
sytuacjach trudnych (stres, Zleconego zadania/
frustracja, konflikt, trauma, .
. o ) prezentacja
zatoba) oraz wskazuje i omawia
elementarne formy pomocy
psychologicznej; Rozpoznaje
problemy psychologiczne i
zaburzenia psychiczne
wystepujace w okresie cigzy,
porodu i potogu.
U 06 B_UOQ7 Prognozuje wptyw choroby i Ocena aktywnosci. | SE
B_U13 hospitalizacji na stan psychiczny Realizacja
cztowieka oraz zaleznosci zleconego zadania/
somapsychiczne; Dokonuje .
- ) prezentacja
wyboru wtasciwych technik
redukowania leku i metod
relaksacyjnych.
Uo7 B_UO8 Rozpoznaje psychiczne problemy | Ocena aktywnosci. | SE
B_U09 par z nieptodnoscia i udziela im Realizacja
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wsparcia psychicznego; Wskazuje | zleconego zadania/
i analizuje problemy prezentacja
psychologiczne zwigzane z
prokreacjg: aborcja, poronienie,
nieptodnosc¢ i utrata dziecka w
okresie okotoporodowym.

U 08 B _U04 Analizuje postawy, proces Ocena aktywnosci. | SE
B_U14 ksztattowania i zmian postaw oraz | Realizacja
funkcjonowanie cztowieka w

zleconego zadania/
grupie; Stosuje techniki

. . . . prezentacja
zapobiegania zespotowi wypalenia
zawodowego.
K01 D.KO1 Szanuje godnos¢ i autonomie obserwacja SE
0séb powierzonych opiece oraz nauczyciela

okazuje zrozumienie dla réznic
Swiatopoglgdowych i
kulturowych.

K 02 D.K09 Przejawia empatie w relacji z obserwacja SE
podopieczng i jej rodzing oraz

g = nauczyciela
wspotpracownikami.

** WY - wyktad; SE - seminarium; CA - ¢wiczenia audytoryjne; CN - éwiczenia kierunkowe (niekliniczne); CK - ¢wiczenia kliniczne;
CL -¢wiczenia laboratoryjne; CM — ¢wiczenia specjalistyczne (mgr); CS - ¢wiczenia w warunkach symulowanych; LE - lektoraty;
zajecia praktyczne przy pacjencie - PP; WF - zajecia wychowania fizycznego (obowigzkowe); PZ- praktyki zawodowe; SK —
samoksztatcenie, EL- E-learning.

Prosze oceni¢ w skali 1-5 jak powyzsze efekty lokujg panfistwa zajecia w dziatach: przekaz wiedzy,
umiejetnosci czy ksztattowanie postaw:

Wiedza: 5

Umiejetnosci: 4

Kompetencje spoteczne: 4

Naktad pracy studenta (bilans punktéw ECTS):

Forma naktadu pracy studenta Obcigzenie studenta (h)
(udziat w zajeciach, aktywnos¢, przygotowanie itp.)

1. Godziny kontaktowe: 40

2. Czas pracy witasnej studenta (samoksztatcenie): 15

Sumaryczne obcigzenie pracy studenta 55

Punkty ECTS za modut/przedmiotu 2,0

Uwagi

Trescé zaj € ¢: (prosze wpisac¢ hastowo tematyke poszczegdlnych zajec z podziatem na forme zaje¢ dydaktycznych,

pamietajac, aby przektadata sie ona na zamierzone efekty ksztatcenia)

Wyktady

1. Przedmiot i zadania psychologii.

2. Ogodlna charakterystyka proceséw poznawczych i motywacyjno-emocjonalnych cztowieka. Rdzne
aspekty rozumienia Swiadomosci cztowieka.

3. Psychologiczne koncepcje cztowieka. Cztowiek jako jednosc biopsychospoteczna.
Fazy rozwojowe w zyciu cztowieka.

5. Sytuacje trudne i radzenie sobie. Mechanizmy obronne i ich znaczenie dla funkcjonowania
cztowieka.

6. Charakterystyka zaleznosci psychosomatycznych w kontekscie zagadnien zwigzanych z
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potoznictwem.
7. Psychologiczne aspekty bdlu.
8. Podstawowe koncepcje komunikacji miedzyludzkiej.
9. Problem wypalenia zawodowego w pracy potoznej i metody zapobiegania.

Seminarium

1. Pojecie osobowosci- funkcje, struktura i rozwoj.

Pojecie stresu w funkcjonowaniu zdrowotnym cztowieka.

Psychologiczne podstawy psychologii prokreacji.

Decyzja o rodzicielstwie oraz jej spoteczne determinanty.

Okres cigzy: zmiany w psychice kobiety, ksztattowanie wiezi emocjonalnej z dzieckiem, znaczenie

okresu cigzy dla mezczyzny.

6. Problemy psychologiczne w przypadku nieptodnosci, powiktarn w cigzy, poroniert samoistnych.
Diagnostyka prenatalna i poradnictwo genetyczne.

7. Pordd i wigzane z nim oczekiwania.

Zaburzenia emocjonalne u kobiet po porodzie oraz ich partnerdw.

9. Charakterystyka relacji potozna- pacjentka. Trudnosci w porozumiewaniu sie i cechy poprawne;j
komunikacji.

Uik WS

®©

Literatura podstawowa: (wymieni¢ wg istotnosci, nie wiecej niz 3 pozycje)

1. Talarowska, M., Florkowski, A., Gatecki, P. (2011). Podstawy psychologii. Podrecznik dla studentéw
medycyny i kierunkdw medycznych. Wroctaw: Wyd. Continuo.

2. Makara-Studzinska, M., Iwanowicz-Palus, G. (2008). Psychologia w potoznictwie i ginekologii.
Warszawa: Wyd. Lek. PZWL.

3. Betkowska-Korpata, B., Gierowski, J.K. (2007). Psychologia lekarska w leczeniu chorych somatycznie.
Podrecznik dla studentéw medycyny i lekarzy. Krakow: WUJ

Literatura uzupetniajgca i inne pomoce: (nie wiecej niz 3 pozycje)

1. Heszen, I., Sek, H. (2007). Psychologia zdrowia. Warszawa: PWN

2. Krzyzanowska-Zbucka, J. (2008). Problemy emocjonalne kobiet w okresie okotoporodowym.

Warszawa: Fundacja Rodzi¢ po Ludzku.
3. Strelau, J., Dolinski, D. (2016). Psychologia akademicka. Tom 1-2. Gdansk: GWP

Wymagania dotyczgce pomocy dydaktycznych: (np. laboratorium, rzutnik multimedialny, inne...)
rzutnik multimedialny, komputer.

Warunki wstepne: (minimalne warunki, jakie powinien student spetnic¢ przed przystgpieniem do
modutu/przedmiotu)
Zakwalifikowanie przez Komisje rekrutacyjng na | rok Studiéw.

Warunki uzyskania zaliczenia przedmiotu: (okresli¢ forme i warunki zaliczenia zaje¢ wchodzacych
w zakres  modutu/przedmiotu, zasady dopuszczenia do egzaminu koricowego teoretycznego i/lub
praktycznego, jego forme oraz wymagania jakie student powinien spetni¢ by go zda¢, a takze kryteria na
poszczegdlne oceny)
Zaliczenie wyktadu:
*  Kolokwium: test wielokrotnego wyboru z jedng prawidtowg odpowiedzig - 10 pytant - max. 10
pkt.
*  zaliczenie kolokwium: min. 6 pkt (60%) — obowigzuje termin | i termin poprawkowy.
Zaliczenie seminarium:
*  Aktywnosé: 5 pkt. (max. 1 pkt. za kazde ¢éwiczenia),
* Podczas seminarium studenci w grupach (2-3 osoby, dopuszczalne jest takze wykonanie zadania
w pojedynke) sg zobowigzani do zaprezentowania wybranego tematu za zakresu Psychologii
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i zagadnien realizowanych dla kierunku Potoznictwo — max. 10 pkt.:
* Trafnos¢ i gtebokosc analizy (do 6 pkt.)
* Klarownos$¢ przygotowanej prezentacji (do 2 pkt.)
*  Umiejetnos¢ jasnego przedstawiania wybranej tematyki, autoprezentacja (do 2 pkt.).

Ocena: Kryteria oceny: (tylko dla przedmiotéw/modutdw koriczacych sie egzaminem, )
Bardzo dobra 24-25 pkt.
(5,0)
Ponad dobra 21-23 pkt.
(4,5)
Dobra 19-22 pkt.
(4,0)
Dos¢ dobra 17-18 pkt.
(3,5)
Dostateczna 15-16 pkt.
(3,0)

Nazwa i adres jednostki prowadzacej modut/przedmiot, kontakt: tel. i adres email

Zaktad Chordb Uktadu Nerwowego, ul. Bartla 5, 71-784-18-39/18-41,
bartlomiej.stanczykiewicz@umed.wroc.pl

Koordynator / Osoba odpowiedzialna za modut/przedmiot, kontakt: tel. i adres email

dr n. med. Barttomiej Stariczykiewicz, bartlomiej.stanczykiewicz@umed.wroc.pl

Wykaz oséb prowadzacych poszczegdlne zajecia: Imie i Nazwisko, stopien/tytut naukowy lub
zawodowy, dziedzina naukowa, wykonywany zawéd, forma prowadzenia zajec¢ .

dr n. med. Barttomiej Starczykiewicz, psychologia i biologia medyczna, wykfad i seminarium

Data opracowania sylabusa Sylabus opracowat(a)

.................................................. dr n. med. Barttomiej Starniczykiewicz

Podpis Kierownika jednostki prowadzacej zajecia

Podpis Dziekana wtasciwego wydziatu




