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Sylabus
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Razem w roku: 75

Cele ksztatcenia: (max. 6 pozyciji)

C1. Zapoznanie studentéw z wiedzg dotyczgcg podstaw filozofii i etyki zawodu potozne;j.
C2. Zastosowanie w praktyce zasad etyki zawodowej i dobrej praktyki zawodu potozne;j.
C3. Zastosowanie w praktyce umiejetnosci podejmowania decyzji o charakterze moralnym,
opartych na racjonalnej argumentac;ji.

C4. Wyksztatcenie umiejetnosci rozwigzywania dylematéw bioetycznych oraz etycznych
zgodnie z etykg zawodu potozne;j.

C5. Wyksztattowanie wrazliwosci na potrzeby pacjentek podczas sprawowania opieki
ginekologiczno-potozniczej na kazdym etapie zycia kobiety z uwzglednieniem zasad etyki
ogdlnej, zawodowej oraz zgodnie z zasadami holistycznej opieki nad pacjentem.

C6. Umiejetnosc utrzymywania asertywnej postawy w zawodzie potozne;j.

Macierz efektéw ksztatcenia dla modutu/przedmiotu w odniesieniu do metod weryfikacji zamierzonych
efektéw ksztatcenia oraz formy realizacji zajeé:

Metody weryfikacji )
Numer efektu o Forma zajec
. Numer efektu i . . osiggniecia
ksztatcenia . Student, ktéry zaliczy modut/przedmiot ) , dydaktycznych
) ksztatcenia ) . . zamierzonych efektow
przedmiotowego . wie/umie/potrafi . .
kierunkowego ksztatcenia (formujace i )
) ** wpisz symbol
podsumowujace)
wo1 B.W50 Roznicuje przedmiot etyki ogolnej | Fa, Fb, Fc, Fd WY, SE, SK
i zawodowej (legenda ponizej)
W 02 B.W51 Posiada wiedze z zakresu Fa, Fb, Fc, Fd WY, SE, SK

koncepcji filozoficzno-etycznych | (legenda ponizej)
przydatnych w pielegniarstwie
(psychologiczno-personalistyczna,
egzystencjalistyczna, kosmiczno-
ewolucyjna, etyka niezalezna
Tadeusza Kotarbinskiego)

W03 B.W52 Charakteryzuje istote Fa, Fb, Fc, Fd WY, SE, SK
podejmowania decyzji etycznych i | (legenda ponizej)
rozwigzywania dylematow

moralnych w pracy potoznej

W 04 B.W53 Zna problematyke etyki Fa, Fb, Fc, Fd WY, SE, SK
normatywnej, w tym aksjologii (legenda ponizej)
wartosci, powinnosci i sprawnosci
moralnych istotnych w pracy
potoznej

W 05 B.W54 Zna tres¢ kodeksu etyki Fa, Fb, Fc, Fd WY, SE, SK
zawodowej pielegniarki i potoznej | (legenda ponizej)
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W 06 B.W55 Zna rodowdd ideowo-historyczny | Fa, Fb, Fc, Fd WY, SE, SK
etyki potoznictwa (legenda ponizej)

w07 B.W56 Przedstawia ewolucje norm Fa, Fb, Fc, Fd SE, SK
moralnych w zakresie (legenda ponizej)
sprawowania opieki potozniczej i
zasad postepowania z nowo
narodzonym dzieckiem;

W 08 B.W57 Zna najczesciej wystepujace Fa, Fb, Fc, Fd WY, SE, SK
dylematy etyczne iich przyczyny | (legenda ponizej)
oraz mozliwe rozwigzania

W 09 B.W58 Wskazuje problemy bioetyczne w | Fa, Fb, Fc, Fd SE, SK
aspekcie: sztucznej prokreaciji, (legenda ponizej)
transplantacji, eksperymentéw
medycznych (np. klonowanie
embrionéw ludzkich) i eutanazji

W 10 B.W59 Opisuje wktad potoznych i lekarzy | Fa, Fb, Fc, Fd SE, SK
w rozwdj opieki potozniczej w (legenda ponizej)
Polsce i w Europie;

W 11 B.wW60 Przedstawia historyczne formy Fa, Fb, Fc, Fd SE, SK
ksztatcenia w zawodzie akuszerki (legenda ponizej)
oraz
proces powstawania pierwszych
szkot
dla potoznych, regulaminéw
i wymagan stawianych kandydatkom

W12 B.W61 Zna przepisy prawne dotyczace Fa, Fb, Fc, Fd SE, SK
ochrony prawnej matki i dziecka | (legenda ponizej)
oraz pracy potoznych, a takze role
zawodowag potoznej w ujeciu
historycznym i wspdtczesnym

U1l B.U31 Szanuje godnos$¢ osoby ludzkiej w | Fa, Fb, Fc WY, SE, SK
relacji z podopieczng i jej rodzing;

U2 B.U32 Stosuje zasady moralne w Fa, Fb, Fc WY, SE, SK
realizacji roli zawodowej potozne;j
oraz internalizuje wtasne wartosci

Uus B.U33 Analizuje przebieg proceséw Fd WY, SE, SK
spoteczno-organizacyjnych
majgcych wptyw na
profesjonalizacje zawodu
potoznej na przestrzeni dziejéw

U4 B.U34 Analizuje historyczne Prezentacja, WY, SE, SK
uwarunkowania roli zawodowej dyskusja
potoznej i jej wptyw na
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wspotczesne potozne

K1 D.K1 Szanuje godno$¢ i autonomig Prezentacja WY, SE, SK
0s0b powierzonych opiece oraz Postawy
okazuje zrozumienie dla rdznic

Swiatopoglagdowych i kulturowych

K2 D.K3 Przestrzega wartosci i powinnosci | Prezentacja WY, SE, SK
moralnych w opiece nad ciezarng, | Postawy
rodzacy, potoznicy i jej dzieckiem
oraz kobietg zagrozong chorobg i
chorg ginekologicznie

K3 D.K4 Wykazuje odpowiedzialnos¢ za Prezentacja WY, SE, SK
pacjenta i wykonywanie zadan postawy
zawodowych

** WY - wyktad; SE - seminarium; CA - ¢wiczenia audytoryjne; CN - ¢wiczenia kierunkowe (niekliniczne); CK - ¢wiczenia kliniczne;
CL -¢wiczenia laboratoryjne; CM — ¢wiczenia specjalistyczne (mgr); CS - ¢wiczenia w warunkach symulowanych; LE - lektoraty;
zajecia praktyczne przy pacjencie - PP; WF - zajecia wychowania fizycznego (obowigzkowe); PZ- praktyki zawodowe; SK —
samoksztatcenie, EL- E-learning.

Prosze oceni¢ w skali 1-5 jak powyzsze efekty lokujg pafistwa zajecia w dziatach: przekaz wiedzy,
umiejetnosci czy ksztattowanie postaw:

Wiedza: 5

Umiejetnosci: 4

Kompetencje spoteczne: 3

Naktad pracy studenta (bilans punktéw ECTS):

Forma naktadu pracy studenta Obcigzenie studenta (h)
(udziat w zajeciach, aktywnosé, przygotowanie itp.)

1. Godziny kontaktowe: 45

2. Czas pracy wtasnej studenta (samoksztatcenie): 30

Sumaryczne obcigzenie pracy studenta 75

Punkty ECTS za modut/przedmiotu 3

Uwagi

Tresé ZanC': (prosze wpisac¢ hastowo tematyke poszczegdlnych zaje¢ z podziatem na forme zaje¢ dydaktycznych, pamietajac,

aby przektadata sie ona na zamierzone efekty ksztatcenia)

Wyktady
1. Wprowadzenie w podstawowe zagadnienia z zakresu filozofii, etyki, etyki zawodu potoznej:
e Przedmiot filozofii pielegniarstwa: pojecia, przedmiot dziatania

e Rodowdd ideowo-historyczny etyki zawodowej potoznictwa

2. Filozofia wspdtczesna, przeglad stanowiska: fenomenologia, personalizm, filozofia dialogu,
kosmiczno-ewolucyjna koncepcja cztowieka. Etyka niezalezna Kotarbinskiego

3. Wprowadzenie w etyke ogdlng: przedmiot etyki, etyka deskryptywna, etyka
normatywna; moralno$é a etyka. Zrédta norm (religia, rozum, emocje, umowa spoteczna).

4. Kodeksy etyki zawodowej pielegniarki i potoznej.

5. Rozwdj moralny jako wymag dojrzatej postawy potoznej w pracy (rozwéj moralny wg
Kohlberga). Pojecie wartosci, hierarchii wartosci.
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Seminaria
1. Rola zawodowa potoznej na przestrzeni wiekéw. Czyli, od akuszerki po dyplomowang potozng.
2. Zasady etycznego postepowania w zawodzie potozne;j.

3. Idea troski w pielegniarstwie.

4. Odpowiedzialnos¢ w pracy pielegniarskiej. Kodeks etyki MRP i Kodeks Etyki Pielegniarki i Potoznej .
5. Zakres uprawnien, obowigzkdw oraz powinnosci moralnych potoznych wzgledem pacjenta.

6. Wartosci, normy i oceny moralne w opiece sprawowane] przez potozng/potoznego nad ciezarng,
rodzacg, potoznicy i jej dzieckiem oraz kobietg zagrozong chorobg i chorg ginekologicznie.

7. Humanizm we wspodfczesnym potoznictwie- jego ewaluacja na przetomie wiekow.
8. Umiejetnos¢ postepowania w sytuacjach trudnych z punktu widzenia etyki i bioetyki.
9. Respektowanie praw pacjenta w pracy potoznej/potoznego a kodeks etyki zawodowej.

10. Tolerancja jako idea moralna niezbedna w pracy potoznej/potoznego.

11. Dylemat moralny, wprowadzenie w analize dylematéw moralnych z ukierunkowaniem na
prace potoznej/potoznego.

12. Wybrane zagadnienia z bioetyki i ich odniesienie do potoznictwa.

13. Dylematy bioetyczne w klauzula sumienia we wspétczesnym potoznictwie.

14. Moralne granice a rozwdj wspotczesnej medycyny min. W aspekcie badan naukowych,
eksperymentéow medycznych, transpantacji.

15. Uporczywa terapia a etyczne zasady zawodu potoznej

16. Etos zawodu potoznej- historyczne uwarunkowania roli zawodu potoznej a jej wptyw na dzisiejsze
potoznictwo.

17. Historyczne formy ksztatcenia w zawodzie akuszerki oraz proces powstawania pierwszych szkét dla
Potoznych.

Inne
Praca wiasna studenta (SK)- zatozenia ogdlne:

1. Analiza literatury przedmiotu.

2. Tematyczne przygotowanie sie do zajec.

3. Zdobywanie nowej wiedzy oraz poszerzanie wiedzy juz posiadane;.
4. Przygotowanie do zaliczenia przedmiotu na ocene.

Praca wtasna studenta (SK)- tematyka:

1. Historia zawodu potoznej w Polsce do XX wieku.

2. Potozna jako zawdd samodzielny. Zmiany w uwarunkowaniach prawnych na przetomie ostatnich 50
lat.

3. Postawy moralne potoznych w oparciu o analize postaw potoznych polskich i niemieckich z
czasow Il wojny swiatowej.

4. Organizacje zawodowe potoznych i przepisy prawne normujace prace potoznych.

5. Troska o cztowieka— przestarzaty obowigzek czy ponadczasowa idea dla potoznych? Prosze uzasadnié
swoj poglad w oparciu o teksty zrédtowe.

6. Praca potoznych w krajach Unii Europejskiej. Roznice w stosunku do pracy potoznych w Polsce.

7. Klauzula sumienia w odniesieniu do zawodu potoznej.

Literatura podstawowa: (wymieni¢ wg istotnosci, nie wiecej niz 3 pozycje)

1. Fry S.T., Johnstone M-J.: Etyka w praktyce pielegniarskiej. Wyd. Makmed. Warszawa - Lublin
2009

2. Konstanczak S.: Etyka pielegniarska. Wyd. Difin. Warszawa 2010

3. Wroniska I. Marianski J. (red.), Etyka w pracy pielegniarskiej. Podrecznik dla studentow
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pielegniarskich studiéw licencjackich, Czelej, Lublin 2002

Literatura uzupetniajaca i inne pomoce: (nie wiecej niz 3 pozycje)

1. Sroda M.: Etyka dla myslacych. Wyd. Czarna Owca. Warszawa 2010
2. Matuszewska E., Zarys historii zawodu potoznej, REA Warszawa 2012

Wymagania dotyczace pomocy dydaktycznych: (np. laboratorium, rzutnik multimedialny, inne...)

Rzutnik multimedialny, teksty zrédtowe, czasopisma zawodowe, literatura medyczna, dostep
do sieci Internetowej, laptop/tablet.

Warunki wstepne: (minimalne warunki, jakie powinien student spetni¢ przed przystapieniem do
modutu/przedmiotu)
Zakwalifikowanie przez Komisje rekrutacyjng na | rok Studiéw.

Warunki uzyskania zaliczenia przedmiotu: (okresli¢ forme i warunki zaliczenia zaje¢ wchodzacych w zakres
modutu/przedmiotu, zasady dopuszczenia do egzaminu koricowego teoretycznego i/lub praktycznego, jego
forme oraz wymagania jakie student powinien spetni¢ by go zda¢, a takze kryteria na poszczegdlne oceny)

SE, SK- przygotowanie prezentacji multimedialnej wg kryteriéw oraz wypowiedzi pisemnej np.: eseju
WY, SE, SK- zaliczenie na ocene. Test koicowy: pytania zamkniete wielokrotnego wyboru MCQ (jedna
odpowiedz prawdziwa)- ilos¢ pytan 40.

Struktura prezentacji multimedialnej:

¢ slajd tytutowy powinien zawierac dane identyfikujgce autora lub autoréw,

* prezentacja powinna zawieraé co najmniej 20 slajdow,

e prezentacja powinna zawiera¢ slajd podsumowujacy z zaakcentowaniem tego, co powinno by¢
zapamietane i bibliografie,

¢ prezentacja powinna zawiera¢ podziekowanie za uwage.

Prezentacja moze by¢ przygotowana indywidualnie lub w zespotach max.4 osobowych.

Kryteria oceny prezentacji multimedialnej:

1. Zgodnosé tresci prezentacji z tematem.

2. Poprawnos$é merytoryczna tresci zamieszczonych w prezentacji.

3. Poprawnos¢ ortograficzna, stylistyczna, jezykowa i edycyjna.

4. Adekwatnos¢ zastosowanych efektow do przedstawionych tresci.

5. Logiczny ukfad pracy.

Zaliczenie- uzyskanie minimum 3 z 5 punktéw kryteriéw zaliczenia.

Struktura wypowiedzi pisemnej w sytuacjach w sytuacjach symulowanych- rozwigzanie dylematu
etycznego w formie pisemnej- np. esej przytaczajgcy zjawisko (opisujacy) i/lub analizujacy zjawisko
(komentujacy),wyrazajgcy poglady lub przemyslenia autora. Wypowiedz pisemna powinna zawiera¢:
¢ dane identyfikujgce autora lub od 2-4 autoréw,

¢ co najmniej 1 strone, nie wiecej niz 3, arkusza A-4 w formie elektronicznej (czcionka 12, odstep
pojedynczy)

¢ analize, rozwigzanie dylematu z rozwazaniem réznych czynnikdw majacych wptywa na takie
spojrzenie oraz bibliografie.

Praca moze by¢ przygotowana indywidualnie lub w zespotach od 2-4 oséb.

Kryteria oceny:

1. Zgodnosé tresci z podjetym tematem.

2. Poprawnos¢ merytoryczna zamieszczonych tresci i rozwigzania dylematu etycznego w oparciu

o model podejmowania i realizacji decyzji pielegniarskich. Wskazanie przyczyn oraz mozliwych
rozwigzan.

3. Poprawnos¢ ortograficzna, stylistyczna, jezykowa i edycyjna.
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4. Adekwatnos¢ zastosowanych efektow do przedstawionych tresci.

5. Przejrzystos¢ wypowiedzi.

Zaliczenie- uzyskanie minimum 3 punktéw z 5 mozliwych.

Warunkiem zaliczenia wyktaddw jest:

e zaliczenie w formie testu jedno i wielokrotnego wyboru 16 pytan

e czas trwania zaliczenia 30 minut,

¢ liczba pytan zaliczeniowych 16,

Kryterium uzyskania zaliczenia jest uzyskanie minimum 16 punktéw.

Warunkiem zaliczenia seminaridw jest:

¢ przygotowanie i przedstawienie prezentacji multimedialnej zgodnie z kryteriami,

¢ aktywnego udziatu w dyskusjach tematycznych, uzyskanie minimum 9 punktow,

* osiggniecie zamierzonych efektéw ksztatcenia w sytuacjach symulowanych- rozwigzanie
dylematu etycznego w formie pisemnej

* osiggniecie umiejetnosci intelektualnych z zakresu wiedzy dotyczacej teoretycznych podstaw
filozofii i etyki zawodu potozne;.

Warunkiem uzyskania zaliczenia na ocene z przedmiotu jest zaliczenie wszystkich form realizacji zaje¢
(WY, SE, SK) w formie pytan zawartych w korncowym tescie zaliczeniowym wielokrotnego wyboru

Ocena:

Kryteria oceny: (tylko dla przedmiotéw/modutéw koriczacych sie egzaminem, )

Bardzo dobra
(5,0)

Ocene bardzo dobra otrzymuje studentka, ktéra wykazuje:
¢ bardzo dobrg znajomos$é zagadnien z zakresu filozofii i etyki zawodu potoznej objetych
programem nauczania
¢ umiejetnosé praktycznego wykorzystania zdobytej wiedzy
¢ postuguje sie terminologia naukowa
¢ wypowiedzi sg wyczerpujace, logiczne, wskazujg na korzystanie z literatury naukowej i
nie wymagajg uzupetnien
¢ w przypadku zaliczenia testowego MCQ uzyskuje od 35 do 40 punktéw

Ponad dobra

Ocene ponad dobrg otrzymuje studentka, ktéra prezentuje:
¢ ponad dobrg znajomosc¢ zagadnien z zakresu filozofii i etyki zawodu potoznej objetych

(4,5) programem nauczania
¢ umiejetnosé praktycznego wykorzystania zdobytej wiedzy po ukierunkowaniu
¢ postuguje sie terminologia naukowa
e wypowiedzi sg wyczerpujace, logiczne, wskazujg na korzystanie z literatury naukowe;j ale
wymagajq uzupetnien
* w przypadku zaliczenia testowego MCQ uzyskuje od 29 do 34 punktow
Dobra Ocene dobra otrzymuje studentka, ktéra wykazuje:
(4,0) ¢ dobrg znajomoscig zagadnien z zakresu filozofii i etyki zawodu potoznej objetych

programem nauczania
e potrafi uzasadnié przydatnos$¢ zdobytej wiedzy w dziataniu praktycznym
¢ wypowiedzi sg rzeczowe, logiczne, samodzielne
¢ prezentuje wiedze objetg podstawowa literaturg fachowa
* w przypadku zaliczenia testowego MCQ uzyskuje od 23 do 28 punktéow

Dos$¢ dobra
(3,5)

Ocene dos¢ dobra otrzymuje studentka, ktéra wykazuje:

¢ do$¢ dobrg znajomoscig zagadnien z zakresu filozofii i etyki zawodu potoznej objetych
programem nauczania

¢ po ukierunkowaniu potrafi uzasadnic¢ przydatnos¢ zdobytej wiedzy w dziataniu
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praktycznym
e wypowiedzi sg rzeczowe, logiczne, wymagaja ukierunkowania
¢ prezentuje wiedze objetg podstawowa literaturg fachowa
¢ w przypadku zaliczenia testowego MCQ uzyskuje od 19 do 22 punktéw

Dostateczna
(3,0)

Ocene dostateczng otrzymuje studentka, ktéra:
¢ wykazuje dostateczng znajomos¢ zagadnien z zakresu filozofii i etyki zawodu potoznej
objetych programem nauczania
 przed udzieleniem wypowiedzi potrzebuje ukierunkowania
¢ operuje wiedzg zdobytg podczas obowigzujgcych zajec przewidzianych planem
ksztatcenia
* nie dazy do pogtebienia wiedzy
¢ wypowiedzi sg niepetne, wydtuzone w czasie, zawierajg niescistosci, chociaz
uwzgledniajg gtéwne elementy pytania

e w przypadku zaliczenia testowego MCQ od 15 do 18 punktéw
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we Wroctawiu nr 1630

z dnia 30 marca 2016 .

Rok akademicki 2018/2019
Nazwa i adres jednostki prowadzacej modut/przedmiot, kontakt: tel. i adres email
KATEDRA GINEKOLOGII | POLOZNICTWA
Zaktad Potoznictwa Praktycznego
ul. K. Bartla 5, 51-618 Wroctaw
tel.: 71784 18 40
e-mail: wp-13.3@umed.wroc.pl

Koordynator / Osoba odpowiedzialna za modut/przedmiot, kontakt: tel. i adres email

mgr Agata Malinowska
e-mail: agata.malinowska@umed.wroc.pl

Wykaz oséb prowadzacych poszczegélne zajecia: Imie i Nazwisko, stopien/tytut naukowy lub
zawodowy, dziedzina naukowa, wykonywany zawdd, forma prowadzenia zajec .

- mgr Agata Malinowska- potozna
—wyktady, seminaria.

Data opracowania sylabusa
Sylabus opracowat(a)
30.06.2018r

Mgr Agata Malinowska

Podpis Kierownika jednostki prowadzacej zajecia

Dr n. med. Elzbieta Kawecka- Janik

Podpis Dziekana wtasciwego wydziatu



