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Zatacznik nr 5
do Uchwaty Senatu Uniwersytetu Medycznego

we Wroctawiu nr 1630
z dnia 30 marca 2016 r.

Sylabus

Opis przedmiotu ksztalcenia

Nazwa modutu/przedmiotu

Technologia informacyjna

Grupa szczegélowych efektow
ksztalcenia

Kod Nazwa grupy
grupy
Wydzial Nauk o Zdrowiu
Kierunek studiow Fizjoterapia
Specjalnosci
Poziom studiéw jednolite magisterskie X
I stopnia
II stopnia
III stopnia
podyplomowe
Forma studiéw X stacjonarne niestacjonarne
Rok studiéw I rok (2018/2019) Semestr X zimowy
studiow: letni
Typ przedmiotu X obowigzkowy
ograniczonego wyboru
wolny wyb6r/ fakultatywny
Rodzaj przedmiotu X kierunkowy  podstawowy
Jezyk wykladowy X polski angielski inny
* zaznaczy¢ odpowiednio, zamieniajagc  na X
Liczba godzin
Forma ksztalcenia
(5] 72}
2 g
[} < A
2o = ~ 2 Al e HE |2
Jednostka S om O 53 E = S ol @l e B £ 4
.. %) 2 IR Y = ) &5 sl H| =g 8ol WM
realizujgca R o < gl ~ g B _| 48 S| 2| St 2 |28 <
. Sl sl €8 29 = s =5 S 3 = 5 2 9 N S gl o
przedmiot =| €| §F g & g %’ =29 a5 29 2| &3 od o N S| £
Bl S| Ng 8=/ 8 | 828 94 =8 8% §| g% | L5 E
Tl 2| 23 o oo © 8 © 5 8 o~ 8 ISE) |l 2 xn &
I EE EEEE EE R EE I R
2|l a|CEOCTOLYTECENECE S| NS £ & & m
Semestr zimowy:
30 20
Semestr letni
Razem w roku:
30 20




4L @£

Zatacznik nr 5

do Uchwaty Senatu Uniwersytetu Medycznego
we Wroctawiu nr 1630

z dnia 30 marca 2016 r.

UNIWERSYTET MEDYCZNY

M. P1ASTOW SLASKICH WE WROCLAWIU

Cele ksztalcenia: (max. 6 pozycji)

C1. Zdobycie przez studenta umiejetnosci wykorzystania narzedzi komunikacyjnych (takich jak Internet)
do kontaktu z potencjalnym klientem.

C2. Zdobycie przez studenta umiejetnosci z zakresu wykorzystania narzedzi analitycznych oferowanych
przez aplikacje google.

C3. Zdobycie przez studenta wiedzy dotyczacej sposobu funkcjonowania jednostek ochrony zdrowia z
zakresu fizjoterapii (ich organizacji, opracowywania dokumentacji medycznej) oraz wykorzystywaniu ich
w organizowaniu kanaléw komunikacyjnych.

C4 Opanowanie przez studenta podstawowych zasad zwigzanych z tworzeniem, opracowaniem i

przedstawianiem prezentacji.

Macierz efektéw ksztalcenia dla modulu/przedmiotu w odniesieniu do metod weryfikacji zamierzonych

efektéw ksztalcenia oraz formy realizacji zajec:

F
Numer Metody weryfikacji Z;r;?a
fekt L

elextd .| Numer efektu , . . OSIE}ngCIa dydaktyczn
ksztalcenia . Student, ktéry zaliczy modul/przedmiot zamierzonych

. ksztatcenia . . . 4 .| ych
przedmiot . wie/umie/potrafi efektow ksztalcenia

kierunkowego ..
owego (formujace i s
odsumowujace) WPz
P symbol

W o1 W_10 - potrafi wyjasni¢ pojecie zdrowia i - praca czastkowa CL

Zna podstawowe
definicje, pojecia
i terminologi¢ z
zakresu nauk o
zdrowiu i nauk o
kulturze fizycznej
w zakresie
niezbednym dla
rehabilitacji i
fizjoterapii. Ma

choroby

- zna pojecia dotyczace nazewnictwa
procedur wykonywanych z zakresu
fizjoterapii

- potrafi opisa¢ procedury medyczne
stosowane przez fizjoterapeutow w
procesie leczenia pacjenta

- potrafi opisa¢ zasady prawidtowych
zachowa¢ zdrowotnych

- potrafi objasnic¢ statystyki dot. procedur
fizjoterapeutycznych

podstawowa - umie zdefiniowaé zapotrzebowanie na
wiedzg z zakresu | procedury medyczne z zakresu
technologii rehabilitacji/fizjoterapii w oparciu o
informacyjnych uzyskane dane

(m.in. elementéw
statystyki) dla
potrzeb
fizjoterapii.

- potrafi objas$ni¢ metodologi¢ wyliczen
statystycznych oraz dyskutowa¢ z danymi
(potrafi je negowac lub potwierdzi¢)

(po kazdym
zakonczeniu zaj¢c),
ktora sktada si¢ na
prace zaliczeniowg
- _dyskusja




® @ ,;-;

UNIWERSYTET MEDYCZNY Zatacznik nr 5

M. P1ASTOW SLASKICH WE WROCLAWIU

do Uchwaty Senatu Uniwersytetu Medycznego
we Wroctawiu nr 1630
z dnia 30 marca 2016 r.

W_11 - zna zakres swojej wiedzy prawnej i

rozumie konieczno$¢ ciagtego - praca czastkowa CL
Zna reguty i doksztalcania i monitorowania zmian (po kazdym
zasady dotyczace | zachodzgcych w prawie. zakonfczeniu zajeé),
wihasnosci - definiuje podstawowe zasady i reguty ktora sktada si¢ na
intelektualne; i prawa autorskiego i innych norm prawnych | pracg zaliczeniowa
prawa dotyczacych ochrony wiasno$ci
autorskiego. intelektualnej i débr osobistych

- na podstawie analizy aktéw prawnych

samodzielnie formuluje propozycje ich

rozwigzan

- zna podstawowe zasady zamieszczania

tresci na portalach spotecznosciowych z

uwzglednieniem praw autorskich

Uo1 u_07 - praca czastkowa CL

- stosuje w swej pracy ogdlnie dostepne (po kazdym
Opanowat edytory tekstu (MS Word) oraz umie zakofczeniu zajeé),
obstuge wykorzysta¢ bezptatng alternatywe dla ktora sktada si¢ na
komputera w nich (Google Docs) prace zaliczeniowg

zakresie edycji
tekstu,
podstawowej
analizy
statystycznej,
wyszukiwania,
analizowania i
archiwizowania
danych oraz
przygotowywania
prezentacji.

U_10

Potrafi prowadzié¢
dokumentacj¢ na
potrzeby
fizjoterapii.

- stosuje do wyliczen dostgpne narzgdzia
takie jak MS Excel oraz Google Calc

- potrafi wykona¢ archiwizacj¢ zebranych
danych zgodnie z obowigzujacymi
regutami przy wykorzystaniu bezptatnych
narzedzi informatycznych

- potrafi przygotowaé prezentacj¢ za
pomoca MS Power Point oraz umie
wykorzysta¢ narzedzie alternatywne takie
jak Prezi

- umie omOéwic i przedstawi¢ zebrane dane
w spos6b zrozumiaty dla stuchacza

- potrafi zaplanowac strategi¢ obecnosci
marki w mediach spotecznosciowych
-rozwigzuje zaistaniate sytuacje kryzysowe
na profilu spoteczno$ciowym firmy

CL
- umie prowadzi¢ dokumentacj¢ medyczng | - praca czastkowa
z zakresu fizjoterapii zgodnie z (po kazdym
obowigzujacymi aktami prawnymi zakonczeniu zaj¢c),
-umie prowadzi¢ dokumentacj¢ zgodnie z ktéra sktada si¢ na
wytycznymi NFZ prace zaliczeniowg

- stosuje zasady dot. poufnosci danych
wrazliwych
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K01 K_Ko01
- jest otwarty na poznawanie nowych - prezentacja CL
Rozumie potrzeb¢ | ro7wigzan technologicznych wynik6w pracy
ciagtego wzbogacajacych wykonywany zawod zaliczeniowej
ksztatcenia i fizjoterapeuty - dyskusja
doskonalenia - wspblpracuje w grupie, dzielgc si¢ z
umiejgtnosci innymi swoja wiedza i przemysleniami
zawodowych.

** WY - wyktad; SE - seminarium; CA - ¢wiczenia audytoryjne; CN - ¢wiczenia kierunkowe (niekliniczne); CK -
¢wiczenia kliniczne; CL -¢wiczenia laboratoryjne; CM — ¢wiczenia specjalistyczne (mgr); CS - ¢wiczenia w
warunkach symulowanych; LE - lektoraty; zajecia praktyczne przy pacjencie - PP; WF - zajecia wychowania
fizycznego (obowiazkowe); PZ- praktyki zawodowe; SK — samoksztatcenie, EL- E-learning.

Prosze oceni¢ w skali 1-5 jak powyzsze efekty lokuja panstwa zajecia w dziatach: przekaz wiedzy, umiejgtnosci
czy ksztattowanie postaw:

Wiedza: 3

Umiejetnosci: 5

Kompetencje spoteczne: 4

Naklad pracy studenta (bilans punktéw ECTS):

Forma nakladu pracy studenta Obciazenie studenta (h)
(udziat w zajeciach, aktywnos¢, przygotowanie itp.)

1. Godziny kontaktowe: 30

2. Czas pracy wlasnej studenta (samoksztalcenie): 20

Sumaryczne obcigzenie pracy studenta 50

Punkty ECTS za modul/przedmiotu 2

Uwagi Zal/o

Tres$¢ zajec: (prosz¢ wpisa¢ hastowo tematyke poszczegdlnych zaje¢ z podziatem na forme zaje¢ dydaktycznych,
pamictajac, aby przekladata si¢ ona na zamierzone efekty ksztalcenia)

Cwiczenia

*  Omoéwienie narzedzi wykorzystywanych w zbieraniu danych na potrzeby statystyczne (Google drive,
Google Calc, MS Office).

*  Omoéwienie narzedzi wykorzystywanych do zbierania danych statystycznych (strony internetowe).

*  Omoéwienie narzedzi wykorzystywanych w procesie zbierania danych dot. zapotrzebowania na ustugi
medyczne.

*  Analiza zebranych danych oraz wycigganie na ich podstawie wnioskow dot. zapotrzebowania na
procedury medyczne.

*  Omowienie zawodu fizjoterapeuty — poznanie realizowanych procedur, gdzie fizjoterapeuta znajduje si¢
w procesie leczniczym.

*  Omoéwienie zasad gromadzenia, przetwarzania i archiwizacji dokumentacji medycznej dla potrzeb
prowadzenia gabinetu fizjoterapii.

*  Omoéwienie podstawowych poje¢ zwiazanych ze zdrowiem i chorobg (czym jest inwalidztwo,
niepetnosprawnos$¢ ich typy).

*  Omoéwienie kanaléw informatycznych, ktére moga by¢ wykorzystywane w procesie komunikacji z
pacjentem (w tym autoprezentacja).

*  Podstawy strategii w mediach spotecznosciowych. Planowanie obecno$ci marki/firmy w mediach
spotecznos$ciowych. Kryzys w mediach spoteczno$ciowych (Case Studies).

*  Omowienie narzedzi stuzacych do tworzenia prezentacji (Prezi, Power Point, Google).

*  Omowienie prostych narzedzi do tworzenia stron internetowych.

* Prezentacja i om6wienie pracy zaliczeniowej.
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Literatura podstawowa: (wymieni¢ wg istotno$ci, nie wigcej niz 3 pozycje)
1. Evans L., ,,Social Media Marketing. Odkryj potencjal Facebooka, Twittera i innych portali spoteczno$ciowych”,

Helion
2. Miotk A., ,,Skuteczne social media, One Press

Wymagania dotyczace pomocy dydaktycznych: (np. laboratorium, rzutnik multimedialny, inne...)
- pracownia komputerowa

- dostep do Internetu

- rzutnik multimedialny

Warunki wstepne: (minimalne warunki, jakie powinien student spetni¢ przed przystapieniem do
modutu/przedmiotu)

- podstawowa wiedza dot. uzywania komputera

- umiejetnos$¢ poruszania si¢ po zasobach Internetu

Warunki uzyskania zaliczenia przedmiotu: (okresli¢ form¢ i warunki zaliczenia zajg¢ wchodzacych w zakres
modutu/przedmiotu, zasady dopuszczenia do egzaminu koncowego teoretycznego i/lub praktycznego, jego forme oraz
wymagania jakie student powinien spetni¢ by go zda¢, a takze kryteria na poszczegdlne oceny)

W celu zaliczenia przedmiotu student powinien:

- wywiaza¢ si¢ z zadan przedstawionych podczas kazdego seminarium

- by¢ obecnym na zajeciach — zgodnie z regulaminem studidéw/przy braku spelnienia tego wymogu musi on
zaliczy¢ efekty ksztalcenia jakie byty realizowane na zajeciach na ktérych byl nieobecny

- zaprezentowa¢ prac¢ zaliczeniowg podczas ostatnich zaje¢ (musi ona by¢ zgodna z wymogami przedstawionymi
na pierwszym seminarium)

Ocena: Kryteria oceny: (tylko dla przedmiotéw/modutéw koficzacych si¢ egzaminem, )
Bardzo dobra *  Speienie kryteridw dot. obecnosci na zaj¢ciach/zaliczenie poszczegdlnych efektow
(5,0) ksztalcenia

e Zaliczenie poszczegdlnych seminaridw
*  Uzyskanie min. 95% pkt. z pracy zaliczeniowej

Ponad dobra *  Spehienie kryteridéw dot. obecnosci na zajeciach/zaliczenie poszczegdlnych efektow
4.5) ksztatcenia

e Zaliczenie poszczeg6lnych seminaridw

* Uzyskanie min. 90% pkt. z pracy zaliczeniowej

Dobra *  Speienie kryteridw dot. obecnosci na zaj¢ciach/zaliczenie poszczegdlnych efektow
(4,0) ksztalcenia

e Zaliczenie poszczeg6lnych seminaridw

*  Uzyskanie min. 80 % pkt. z pracy zaliczeniowej

Dos¢ dobra *  Spehienie kryteridéw dot. obecnosci na zajeciach/zaliczenie poszczegdlnych efektow
3.5) ksztatcenia

e Zaliczenie poszczegdlnych seminaridw

* Uzyskanie min. 70% pkt. z pracy zaliczeniowej

Dostateczna *  Speienie kryteridw dot. obecnosci na zaj¢ciach/zaliczenie poszczegdlnych efektow
(3,0 ksztatcenia
e Zaliczenie poszczeg6lnych seminaridw

* Uzyskanie min. 60 % pkt. z pracy zaliczeniowej
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Nazwa i adres jednostki prowadzacej modul/przedmiot, kontakt: tel. i adres email
Zaktad Organizacji i Zarzadzania

Tel. 71784 18 15

e-mail: sylwia.mizia@umed.wroc.pl

e-mail: janina.kulinska@umed.wroc.pl

Koordynator / Osoba odpowiedzialna za modul/przedmiot, kontakt: tel. i adres email

Janina Kulinska - e-mail: janina.kulinska@umed.wroc.pl

Wykaz os6b prowadzacych poszczegdlne zajecia: Imie i Nazwisko, stopien/tytul naukowy lub
zawodowy, dziedzina naukowa, wykonywany zawoéd, forma prowadzenia zajec .

Mgr Sylwia Mizia , Mgr Janina Kulinska (Zaktad Organizacji i Zarzadzania)

Data opracowania sylabusa Sylabus opracowal(a)
Mgr Sylwia Mizia

Asystent, Zaktad Organizacji i Zarzadzania

30.06.2018 1. Mgr Janina Kulinska
.................................................. Asystent, Zaktad Organizacji i Zarzadzania

Podpis Kierownika jednostki prowadzacej zajecia



