Uniwersytet Medyczny we Wroctawiu
Wydziat Nauk o Zdrowiu

Sylabus

Czesc A - Opis przedmiotu ksztatcenia

Nazwa Psychologia ogdlna

modutu/przedmiotu

Grupa szczegotowych efektow
ksztatcenia

Kod grupy Nazwa grupy

Wydziat NAUK O ZDROWIU

Kierunek studiow Fizjoterapia

Specjalnosci

Poziom studiow
| stopnia X

Il stopnia

Il stopnia
podyplomowe

jednolite magisterskie *

Forma studiow

stacjonarne X niestacjonarne

Rok studiow 1

Semestr studiow | 1

Typ przedmiotu

obowigzkowy X fakultatywny

Rodzaj przedmiotu kierunkowy

podstawowy X

Jezyk wyktadowy polski X angielski

inny

£

zaznaczy¢ odpowiednio, zamieniajac na X

Forma ksztatcenia

Godziny

Wyktad

15

Seminarium

Cwiczenia audytoryjne

Cwiczenia kierunkowe (niekliniczne)

Cwiczenia kliniczne

Cwiczenia laboratoryjne

Cwiczenia specjalistyczne (mgr)

Cwiczenia w warunkach symulowanych

Lektoraty

Zajecia praktyczne przy pacjencie

Zajecia wychowania fizycznego

Praktyki zawodowe

Samoksztatcenie

15

inne

Razem

50

Cele ksztatcenia:

1. Poznanie podstawowych pojec i teorii psychologicznych
2. Zrozumienie i odrdéznianie podstaw naukowe]j wiedzy psychologicznej
3. Rozpoznawanie podstawowych proceséw psychologicznych u siebie i u innych.
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Macierz efektéw ksztatcenia dla modutu/przedmiotu w odniesieniu do metod weryfikacji

zamierzonych efektow ksztatcenia oraz formy realizacji zajec:

Metody
Numer weryfikacji
efektu Numer osiggniecia Forma zajec
ksztatcenia E:’Ic(::jcenia Student, ktory zaliczy modut/przedmiot zamierzonych dydaktycznych
z;ee:;mot Kierunkow wie/umie/potrafi efektow o
ego ksztatcenia wpisz symbol
(formujace i
podsumowujgce)
W 01 Rozumie mechanizmy dziatania Kolokwium wy
proceséw poznawczych.
W 02 Rozpoznaje mechanizmy stresu u Kolokwium wy
siebie i u innych.
W 03 Rozumie psychologiczne Kolokwium wYy
mechanizmy zdrowia i choroby.
W 04 Rozumie znaczenie czynnikow Kolokwium wy
psychologicznych w medycynie.
W 05 Rozumie wptyw réznych rodzajéw Kolokwium CA
inteligencji na skutecznos¢
zawodowa.
W 06 Zna podstawowe mechanizmy Kolokwium wy
funkcjonowania matych grup
spotecznych.
uo1l Rozpoznaje podstawowe btedy Dyskusja CA
poznawcze.
U 02 Rozpoznaje wptyw stresu na Dyskusja CA
zachowanie.
uo3 Umie wykorzysta¢ podstawowe Obserwacja na | CA
zasady funkcjonowania grup ¢wiczeniach
uo4 spotecznych do wspomagania pracy | Obserwacjana | CA
zespotu. ¢wiczeniach
U 05 Umie zdefiniowa¢ motywatory Obserwacja na | CA
zachowan prozdrowotnych. ¢wiczeniach
U 06 Umie rozpoznac¢ podstawowe role Obserwacja na | CA
grupowe. ¢wiczeniach
K01 Postuguje sie stownictwem Obserwacja na | CA
psychologicznym w konwersacji ¢wiczeniach
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zawodowe;j.
K02 Docenia znaczenie wiedzy Obserwacja na | CA
psychologicznej w srodowisku pracy | éwiczeniach
i w zarzadzaniu.

K03 Akceptuje réznice osobowosciowe i
spoteczne. Obserwacja na | CA
¢wiczeniach

** WY - wyktad; SE - seminarium; CA - ¢wiczenia audytoryjne; CN - ¢wiczenia kierunkowe (niekliniczne); CK - ¢wiczenia
kliniczne; CL -éwiczenia laboratoryjne; CM — éwiczenia specjalistyczne (mgr); CS - ¢wiczenia w warunkach symulowanych; LE -
lektoraty; zajecia praktyczne przy pacjencie - PP; WF - zajecia wychowania fizycznego (tam gdzie wynikajg z planu studiow);
PZ- praktyki zawodowe; SK - samoksztatcenie

Wiedza + + +
Umiejetnosci +
Postawy +

Naktad pracy studenta (bilans punktéw ECTS):

Forma naktadu pracy studenta Obcigzenie studenta (h)
(udziat w zajeciach, aktywnos¢, przygotowanie
sprawdzenie, itp. — zgodnie z planem studiow)

1. Godziny kontaktowe 35
2. Czas pracy witasnej studenta 15
Sumaryczne obcigzenie pracy studenta 50
Punkty ECTS za modut/przedmiotu 2
Uwagi

Tresé zajeé: (prosze wpisaé hastowo tematyke poszczegélnych zajec z podziatem na forme zaje¢ dydaktycznych,

pamietajac, aby przektadata sie ona na zamierzone efekty ksztatcenia)

Wyktady
1. Przedmiot i zadania psychologii. Podstawowe podejscia w psychologii. Podstawowe
procesy stuzace poznaniu i interpretacji otaczajacej rzeczywistosci.
2. Ogodlna charakterystyka proceséw motywacyjno-emocjonalnych cztowieka.
Zagadnienia stresu w kontekscie zdrowia 1 choroby
4. Podstawowe mechanizmy grupowe. Wspoéldziatanie w grupie i rozwigzywanie
konfliktéw. Mechanizmy wptywu spotecznego. Konformizm. Stereotypy

w

Seminaria
1.
2.
3.

Cwiczenia

1. Psychologia jako nauka, rys historyczny.

2. Psychologiczne koncepcje cztowieka. Cztowiek jako jednos¢ biopsychospoteczna.

3. Procesy poznawcze - podstawowe procesy stuzgce poznaniu i interpretacji rzeczywistosci.
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4. Pojecie osobowosci - funkcje, struktura, rozwdj.

5. Mechanizmy obronne osobowosci.

6. Ogdlna charakterystyka procesdw motywacyjno - emocjonalnych cztowieka.
7. Sytuacje trudne i ich wptyw na stan psychiczny cztowieka.

8. Inteligencja - typy, rodzaje.

9. Zjawisko wypalenia zawodowego

Inne formy ksztatcenia (wpisac jakie)
1.
2.
3.

Literatura podstawowa: (wymieni¢ wg istotnosci, nie wiecej niz 3 pozycje)

1. F.G. Zimbardo ,, Psychologia i Zycie” PWN Warszawa 2000

2. P.Salmon ,, Psychologia w medycynie” GWP Gdansk 2002

3. Ch. L. Sheridan, S.A. Radmacher ,, Psychologia Zdrowia "Instytut Psychologii Zdrowia
Warszawa 1998

Literatura uzupetniajgca i inne pomoce: (nie wiecej niz 3 pozycje)

1. S.A. Rathus ,,Psychologia wspdfczesna” GWP Gdansk 2004

2. A. Trzcieniecka-Green ,, Psychologia” Universitas Krakow 2006

Wymagania dotyczace pomocy dydaktycznych: (np. laboratorium, rzutnik multimedialny, inne...)
Rzutnik multimedialny

Warunki wstepne: (minimalne warunki, jakie powinien student spetni¢ przed przystapieniem do modutu/przedmiotu.

Opisac¢ w formie okreslonych kompetencji albo wczesniej zaliczonych przedmiotéw)

Zaliczone podstawy psychologii i psychologia zarzgdzania

Warunki uzyskania zaliczenia przedmiotu: (okresli¢ forme i warunki zaliczenia zaje¢ wchodzacych w zakres
modutu/przedmiotu, zasady dopuszczenia do egzaminu koricowego teoretycznego i/lub praktycznego, jego forme oraz wymagania
jakie student powinien spetni¢ by go zda¢, a takze kryteria na poszczegdélne oceny jesli przedmiot konczy sie egzaminem lub
zaliczeniem na ocene)

W trakcie zaje¢ odbedg sie kolokwia czgstkowe, kazde dajgce mozliwos¢ zdobycia 1-3
punktéw. Aktywnos$¢ na c¢wiczeniach jest premiowana 1 punktem, mozliwe opcjonalnie
opracowanie prezentacji z materiatu dodatkowego réwniez premiowane dodatkowymi
punktami. Koficowa ocena jest wynikiem zebranych punktéw w trakcie zaje¢, zgodnie z
ponizszg tabela.

Ocena: Kryteria oceny:
(tylko dla przedmiotéw/modutéw korczacych sie egzaminem lub zaliczeniem na ocene, )
Bardzo dobra 91-100% mozliwych do zdobycia punktéw
(5,0)
Ponad dobra 81-90% mozliwych do zdobycia punktow
(4,5)
Dobra 71-80% mozliwych do zdobycia punktow
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(4,0)

Dos¢ dobra 61-70% mozliwych do zdobycia punktow
(3,5)

Dostateczna 51-60% mozliwych do zdobycia punktow
(3,0)

Nazwa i adres jednostki prowadzacej modut/przedmiot, kontakt
(L= I =T 11 = 1) OO

Katedra Zdrowia Publicznego
Zaktad Medycznych Nauk Spotecznych

Tytut (stopien) naukowy lub zawodowy, dziedzina naukowa, nazwisko i imie nauczyciela
prowadzacego wraz z wykonywanym zawodem i formg prowadzonych zaje¢ (np. prof. dr hab. n.
med. Imie Nazwisko, lekarz specjalista.......... — wyktady, seminaria...)

mgr Mirostaw Chybicki, psycholog — wyktady, ¢wiczenia

Data opracowania sylabusa Imie i nazwisko autora sylabusa, podpis

2018-09-15

Mirostaw Chybicki

Podpis Kierownika jednostki prowadzacej zajecia




