Zatacznik nr 13
do Uchwaty Senatu Uniwersytetu Medycznego we Wroctawiu nr 1555
z dnia 24 czerwca 2015 r.

OPIS EFEKTOW KSZTALCENIA

Efekty ksztatcenia dla:

nazwa kierunku

Zdrowie publiczne

poziom ksztatcenia

drugi

profil ksztatcenia

ogolnoakademicki

Efekty
ksztatcenia

Opis kierunkowych efektow ksztatcenia
po zakonczeniu studidw Il stopnia

Odniesienie do
efektéw ksztatcenia
dla obszaréw

dla kierunku na kierunku Zdrowie Publiczne studiow
medycznych i
spotecznych
K_wo01 Prezentuje pogtebiong wiedze z zakresu rozpoznawania podstawowych zagrozen zdrowia OM2_Wo03
ludnosci zwigzanych z jakoscig srodowiska, stylem zycia i sposobem zywienia oraz innymi OoM2_Wo4
czynnikami ryzyka zdrowotnego OM2_WO06
OM2_W10
K_ W02 Zna metody przeprowadzania wstepnej oceny zagrozen zdrowia populacji oraz OM2_Wo03
rozpowszechnienia choréb
K_wWo03 Opanowat szczegétowg wiedze na temat nadzoru sanitarno- epidemiologicznego 0S2_wo1
0S2_W06
K_Wo04 Posiada pogtebiong wiedze na temat organizacji i finansowania systemoéw ochrony zdrowia | OM2_W09-10
w Polsce i na swiecie 0S2_W01-2
0S2_W06
K_W05 Ma pogtebiong i rozszerzong wiedze w zakresie zagadnien prawno- ekonomicznych w OM2_Wo08
aspekcie funkcjonowania sektora ochrony zdrowia i podmiotéw gospodarczych w nim OoM2_W12
dziatajacych 0S2_W01-3
0S2_W06
K_W06 Wykazuje znajomos¢ zasad planowania badan oraz nowoczesnych technik zbierania danych | OM2_W05
i narzedzi badawczych
K_Wo07 Ma poszerzong wiedze na temat wnioskowania statystycznego oraz znajomos$¢ i rozumienie | OM2_WO05
zasad metodologii nauk
K_W08 Wykazuje sie wiedzg dotyczgca znajomosci zasad tworzenia i realizowania strategii zdrowia | OM2_WO04
publicznego, polityki zdrowotnej i spotecznej na poziomie lokalnym, krajowym i OM2_WO06
europejskim OM2_W09
OM2_W10
0S2_W06-7
K_W09 Posiada wiedze na temat procesdw interpersonalnych OoM2_Wo04
0S2_W02-3
0S2_Wo07
K_W10 Zna teoretyczne podstawy dziatan majgcych na celu ograniczanie stresu zawodowego i jego | OM2_W04
negatywnych skutkéw
K_W11 Posiada poszerzong wiedze o narzedziach informacyjnych i informatycznych mozliwych do OM2_W09
wykorzystania przy opracowywaniu i realizacji programéw zdrowotnych i spotecznych. OM2_W06-07
OM2_W10
0S2_W05
K_W12 Posiada wiedze o zintegrowanych systemach zarzadzania w sytuacjach kryzysowych i 0S2_wo1
zrédtach informacji 0S2_W05
K_W13 Zna zagadnienia dotyczace teoretycznych podstaw i metod badan przekonan zdrowotnych OM2_W04-5
oraz procesu zmiany i ksztattowania zachowan zdrowotnych OM2_W06
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0S2_W05
0S2_W07-8
K_ W14 Ma pogtebiong wiedze na temat tworzenia, realizacji i oceny wptywu programoéw OM2_WO05-6
spotecznych i profilaktycznych na zdrowie OM2_W08-10
0S2_W05
0S2_W07-8
K_W15 Rozumie wzajemne relacje miedzy procesem polityczny i efektywnym dziataniem na rzecz OM2_W08-9
zdrowia 0S2_W01-2
0S2_Wo04
0S2_W07-9
K_W16 Posiada pogtebiong znajomos¢ regut prawnych organizujgcych lokalng, krajowg oraz OM2_W09-10
miedzynarodowa polityke zdrowotng i spoteczng 0S2_W02
0S2_W06-7
K_W17 Zna rézne przyktady srodowiskowych programow profilaktycznych oraz mozliwosci ich OoM2_Wo04
aplikacji OM2_W06
OM2_W08
0S2_W02
0S2_Wo05
K_W18 Posiada pogtebiong wiedze dotyczacg funkcjonowania podmiotdw odpowiedzialnych za OM2_Wo04
dziatania prospoteczne oraz monitorowania realizowanych przez nie strategii OM2_W08
rozwigzywania probleméw spotecznych 0S2_W05
0S2_W07
K_W19 Rozumie role instytucji funkcjonujacych w systemie ochrony zdrowia w obszarze: opieki, OM2_W09
edukacji, promocji, nadzoru, planowania 0S2_wWo1
0S2_Wo04
0S2_W06
0S2_W08
K_W20 Krytycznie ocenia gtéwne trendy i projekty w zdrowiu publicznym i promocji zdrowia w OoM2_W09
kontekscie lokalnym i krajowym i w szerszej, europejskiej i Swiatowej perspektywie 0S2_W02
0S2_W05
0S2_W07-8
K W21 Zna zasady i uwarunkowania alokacji sSrodkow na wszystkich poziomach organizacyjnych OM2_W08
ochrony zdrowia 0S2_wo1
0S2_W07
K_W22 Posiada wiedze na temat uwarunkowan i metod planowania i zarzgdzania strategicznego na | OM2_W09
réznych poziomach organizacyjnych systemu ochrony zdrowia 0S2_WwWo7
0S2_W11
K W23 Zna zasady procedury akredytacyjnej podmiotéw leczniczych OoM2_W09
0S2_W06
K_ W24 Zna techniki i metody kontraktowania ustug zdrowotnych on-line oraz metody i technikiich | OM2_W08-9
rozliczania OoM2_W12
0S2_W06
K_W25 Posiada wiedze na temat czynnikédw warunkujgcych skuteczne i efektywne zarzadzanie OoM2_Wo04
zasobami ludzkimi 0S2_W02
0S2_W06-7
K_W26 Zna zasady udostepniania, wykorzystania i ochrony zasobéw informacyjnych w sektorze OM2_W08-9
ochrony zdrowia 0S2_W06
K_W27 Posiada wiedze o Zrdodtach informacji naukowej i profesjonalnej oraz koncepcjach tworzenia | OM2_W09
mozliwych modeli przeptywu informacji w ochronie zdrowia oraz rozwigzan przyjetych w 0S2_wo1
Polsce 0S2_W06
K_wW28 Posiada wiedze o regulacjach prawnych dotyczacych systemu obiegu dokumentéw OM2_W09
elektronicznych w ochronie zdrowia 0S2_wo1
0S2_W06-7
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K_W29 Rozumie podstawowe zasady i role ksztattowania kultury bezpieczeristwa i higieny pracyw | OM2_W06
systemach zarzadzania 0S2_W02

0S2_W06-7

K_W30 Zna uregulowania prawne dotyczgce dziatan leczniczych (udzielanie swiadczen OM2_W08-9
zdrowotnych, standardy, zasady prawne, gwarancje prawne, prawo do ochrony zdrowia w 0S2_W06-7
regulacjach i w praktyce funkcjonowania), dziatat w nadzorze, dziatan instytucji w sektorze
(Swiadczeniodawcy, ptatnik, inne podmioty), dziatalnosci organéw wtadzy (rzadowej i
samorzadu)

K_W31 Posiada wiedze o zasadach korzystania z tzw. prawa wiasnosci intelektualnej w M2_W11
funkcjonowaniu jednostek ochrony zdrowia (m. in. prawa autorskie, prawa wtasnosci 0S2_W10
przemystowej, ochrona baz danych)

K_W32 Zna na poziomie rozszerzonym metody analiz ekonomicznych stosowane w ochronie OM2_WO08
zdrowia 0S2_Wo08

0S2_W11

K_W33 Posiada wiedze o zasada konstruowania i pisania raportow i prac naukowych OM2_WO05

K_W34 Ma rozszerzong wiedze o charakterze zdrowia publicznego jako nauki spotecznej, nauki o OM2_W01
zdrowi i o kulturze fizycznej oraz jego miejsca w systemie nauk i relacji do innych nauk 0S2_wWo1

K_W35 Posiada pogtebiong znajomos¢ budowy i czynnosci poszczegdlnych uktadéw i narzadéw w OM2_WO01-2
zakresie dziedzin nauki i dyscyplin naukowych niezbednych dla studiowanego kierunku

UMIEJETNOSCI

K_U01 Posiada i doskonali umiejetnos$¢ integrowania wiedzy teoretycznej z praktyka w zakresie OoM2_Uo01
komunikowania sie i pracy w zespole 0S2_U06

0Ss2_U10

K_U02 Potrafi planowaé procesy komunikacyjne tak, aby osigga¢ wyznaczone cele OoM2_Uo01

OM2_U05
0S2_U06
0S2_U08
0S2_U10

K_U03 Posiada umiejetnosci oceniania jakosci i skutecznosci komunikowania na réznych OoM2_uo1

poziomach OM2_U07-08
0Ss2_U08
0s2_U10

K_Uo04 Posiada umiejetnosci wykorzystania wiedzy teoretycznej, dostrzegania, obserwacji i OoM2_U03
interpretacji zjawisk w zakresie zdrowia populacji pogtebione i wzbogacone o wyjasnienie OoM2_uo07
wzajemnych relacji miedzy zdrowiem a czynnikami spoteczno- ekonomicznymi OM2_U09

0Ss2_U01-3

K_U05 Potrafi wyszukiwaé, analizowac, ocenia¢, selekcjonowac i integrowad informacje z réznych OM2_Uo06
zrédet oraz formutowac na tej podstawie krytyczne sady na temat zagrozen i probleméw 0S2_Uo01-3
zdrowotnych okreslonej zbiorowosci 0S2_U06

OomM2_uo7

K_U06 Potrafi przedstawi¢ wyniki badan w postaci samodzielnie przygotowanej prezentacji, OoM2_u07
rozprawy, referatu zawierajgcej opis i uzasadnienie celu pracy, przyjeta metodologie, wyniki | OM2_U13
oraz ich znaczenie na tle innych podobnych badan 0S2_Uo01-3

0S2_U06-7

K_Uo07 Planuje, wdraza, monitoruje, ewaluuje i ocenia programy w obszarze zdrowia publicznego, | OM2_U03-7
dziatalnosci profilaktycznej, informacyjnej, edukacyjnej oraz szkoleniowe;j OM2_U09

0S2_U02-4
0S2_U07

K_U08 Potrafi wyciggac¢ wnioski na temat wptywu polityki zdrowotnej pafistwa na funkcjonowanie | OM2_UQ7
programoéw profilaktycznych i inne polityki OoM2_U13

0S2_U06

K_U09 Posiada umiejetno$¢ samodzielnego proponowania rozwigzan konkretnego problemu i OM2_U05
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przeprowadzenia procedury podjecia rozstrzygnie¢ w tym zakresie OoM2_uo07
OM2_U09
0Ss2_uo7
0S2_K07
K_U10 Docenia réznorodnos¢ pogladoéw i ich wktad do catosciowego obrazu zdrowia populacji OoM2_uo4
0S2_U02-3
K_U11 Opisuje i dyskutuje gtdwne strategie zdrowotne wybranych krajéw europejskich oraz OoM2_uUo03
strategie zdrowia publicznego WHO OM2_U05
0S2_uo03
0S2_U06
0S2_U10
K_U12 Potrafi pracowaé w grupie nad strategig wybranego problemu dotyczacego zdrowia OM2_U03
publicznego OM2_U05
OM2_U07-08
0S2_uo7
0S2_U10
K_U13 Wyraza opinie na temat mechanizméw wdrazania programéw OM2_U03-5
OomM2_uo7
OoM2_Uo04
0Ss2_uo07
0S2_U10
K_U14 Podejmuje aktywnosci majgce na celu zintegrowanie dziatan profilaktycznych oraz wsparcie | OM2_UO05
finansowe i merytoryczne programéw profilaktycznych 0S2_U02
0S2_uo7
0S2_U10
K_U15 Pracuje z dostepnymi danymi w celu wyjasnienia spoteczno- ekonomicznych czynnikéw OoM2_uo07
wptywajacych na zdrowie 0S2_U02
0S2_uo7
0S2_U10
K_U16 Potrafi przeprowadzi¢ krytyczng analize i interpretacje ekspertyz, raportéw z zakresu OM2_U06-07
polityki zdrowotnej, ekonomiki zdrowia, stanu zdrowia spoteczenstwa OoM2_U13
0S2_uo03
0S2_U05-9
K _U17 Umie wykorzystaé narzedzia i metody analizy strategicznej, przeprowadzic¢ analize OoM2_uo07
strategiczng, napisac plan strategiczny i krytycznie analizowad tres¢ plandw strategicznych 0S2_U02
podmiotéw leczniczych i innych podmiotéw dziatajgcych w sferze ochrony zdrowia 0S2_Uo4
0S2_U08
K_U18 Identyfikuje bariery we wdrazaniu edukacji zdrowotnej w populacji, bazujac na teoriach OM2_U03-7
zmian spotecznych oraz stosuje wtasciwe metody i umiejetnosci komunikacyjne w procesie | OM2_U09
dydaktycznym 0s2_uo1
0S2_U07-8
K_U19 Podejmuje dziatania na rzecz zwiekszania Swiadomosci spotecznej w zakresie zdrowia i OM2_U05
bezpieczenstwa pracy OoM2_uo08
0S2_U06
K_U20 Potrafi ocenié sytuacje finansowg jednostki opieki zdrowotnej i sporzgdzi¢ biznes plan OM2_U05
0S2_U02
0S2_uo4
0S2_U10
K_U21 Posiada umiejetno$¢ doboru i wykorzystywania narzedzi informatycznych OoM2_U02
wykorzystywanych przy prowadzeniu programow i promocyjnych OoM2_uU03
OM2_U06-07
0S2_U10
K_U22 Posiada umiejetnos¢ wykorzystywania wiedzy teoretycznej do wdrazania w jednostkach OoM2_uo07
ochrony zdrowia struktur bezpieczenstwa danych osobowych w tym medycznych 0S2_U05
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0S2_U07
K_U23 Zna jezyk oby- rozumie znaczenie gtéwnych watkéw przekazu zawartego w ztozonych 0S2_U09
tekstach na tematy konkretne i abstrakcyjne, tacznie z rozumieniem dyskusji na tematy OM2_U15
zwigzane ze zdrowiem publicznym
KU 24 Posiada zaawansowane umiejetnosci kierowania i realizowania zajeé rekreacyjnych, OM2_U10-12
zdrowotnych, sportowych lub estetyki zachowan ruchowych w pracy z réznymi grupami
spotecznymi
KOMPETENCIJE SPOLECZNE
K_KO01 Zna poziom swoich kompetencji i jest gotéw do korzystania z pomocy ekspertéw, OM2_KO01-3
wspotpracuje w zespole interdyscyplinarnym, zgodnie z zasadami etyki zawodowej i OM2_KO06
uregulowaniami prawnymi 0S2_Ko01
0S2_KO05-6
K_K02 Przejawia zaangazowanie w promocje zdrowia publicznego i zainteresowanie problemami OM2_K09
polityki spotecznej i zdrowotnej 0S2_Ko01
0S2_K03
K_KO03 Buduje relacje partnerska jako podstawe interwencji sSrodowiskowej 0S2_K01-3
OM2_KO06
K_K04 Ma swiadomosc petnionej roli spotecznej OM2_K09
0S2_Ko01
0S2_K02
K_KO5 Potrafi wspotpracowac z agencjami rzgdowymi i organizacjami pozytku publicznego w OM2_K09
dziataniach na rzecz poprawy stylu zycia spoteczenstwa i profilaktyki choréb cywilizacyjnych | OS2 _K02-5
K_KO06 Cechuje sie skutecznoscig w zarzgdzaniu czasem wtasnym i wspdtpracownikéw OM2_K03-04
K_KO07 Potrafi odpowiedzialnie projektowaé zadania, przeznaczone dla kierowanej przez siebie OM2_KO03
grupy i wyjasni¢ wymagania stawiane personelowi i uwarunkowania planowania pracy OM2_K04
zespotu w celu zapewnienia realizacji potrzeb klientéw/ pacjentéw OM2_KO05
OM2_K06-07
0S2_K05
0S2_K07
K_KO08 Docenia role dobrych praktyk w zakresie profilaktyki psychospotecznych zagrozen w OM2_KO05
Srodowisku pracy OM2_K07
K_K09 Potrafi, w szerokim zakresie, formutowac przejrzyste i szczegétowe wypowiedzi ustne i OM2_K08-09
pisemne, a takze wyjasniaé swoje stanowisko w sprawach bedgcych przedmiotem dyskusji, | 0S2_K03-4
rozwazajac zalety i wady réznych rozwigzan
K_K10 Umie samodzielnie zdobywa¢ wiedze i poszerzaé swoje umiejetnosci badawcze korzystajgc | OM2_K06
z obiektywnych zrédet informacji oraz podejmowac autonomiczne dziatania zmierzajgce do | 0S2_K02
rozstrzygania praktycznych problemoéw 0S2_Ko06
K_Ki11 Przestrzega zasad etycznych obowigzujgcych w badaniach naukowych i organizacji pracy OM2_KO03
innych ludzi, majac na uwadze patologiczne zjawiska, moggce wystgpi¢ w miejscu pracy OM2_KO05
OM2_Ko08
0S2_K06
K_K12 Umie uczestniczy¢ w przygotowaniu projektow spotecznych i potrafi przewidywac 0OS_Ko05

wielokierunkowe skutki spoteczne swojej dziatalnosci




