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REGULAMIN REKRUTACJI DO PROJEKTU 
„PODNIESIENIE KOMPETENCJI STUDENTÓW WYDZIAŁU NAUK O ZDROWIU 

UNIWERSYTETU MEDYCZNEGO WE WROCŁAWIU I ZWIĘKSZENIE 
KONKURENCYJNOŚCI ABSOLWENTÓW NA RYNKU PRACY” 

 
 

§ 1 
[Postanowienia ogólne] 

1. Projekt jest współfinansowany ze środków Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu 
Społecznego.  

2. Projekt jest realizowany od dnia 20-03-2016 do 30-09-2018.  
3. Celem ogólnym Projektu jest wzmocnienie kompetencji zawodowych i komunikacyjnych związanych 

z białą i srebrną gospodarką studentów Wydziału Nauk o Zdrowiu Uniwersytetu Medycznego im. 
Piastów Śląskich we Wrocławiu odpowiadających potrzebom rynku pracy i społeczeństwa.  

 
 

§ 2 
[Słownik pojęć] 

Wyjaśnienie pojęć użytych w niniejszym regulaminie:  
1. Beneficjent – realizator projektu: Uniwersytet Medyczny im. Piastów Śląskich we Wrocławiu 
2. Partner – Fundacja Absolwentów UMCS  
3. Projekt: „Podniesienie kompetencji studentów Wydziału Nauk o Zdrowiu Uniwersytetu Medycznego 

we Wrocławiu i zwiększenie konkurencyjności absolwentów na rynku pracy” 
4. Kierownik Projektu – osoba zarządzająca projektem.  
5. Uczestnik Projektu (UP) / Beneficjent Ostateczny (BO) – osoba spełniająca wszystkie kryteria udziału 

w projekcie zakwalifikowana do udziału w Projekcie.  
 
 

§ 3 
 [Warunki uczestnictwa w projekcie] 

1. Projekt skierowany jest do 180 studentów Wydziału Nauk o Zdrowiu Uniwersytetu Medycznego we 
Wrocławiu – kierunki: dietetyka, fizjoterapia, pielęgniarstwo, położnictwo, ratownictwo medyczne, 
zdrowie publiczne. 

2. Grupę docelową stanowi 60 osób (max. 40 kobiet) w każdym roku akademickim trwania projektu tj. 
2015/2016, 2016/2017, 2017/2018. Łącznie zostanie zrekrutowanych 180 osób (max. 120 kobiet), 
dwóch ostatnich semestrów studiów stacjonarnych I i II stopnia na kierunkach studiów, o których 
mowa w ust. 1., które zostaną podzielone na 18 grup po 10 osób ( 1 rok projektu – 6 gr, 2 rok projektu 
– 6 grup, 3 rok projektu – 6 grup). 

3. Student deklaruje uczestnictwo w Projekcie, wypełniając i podpisując formularz zgłoszeniowy, 
oświadczenie o zgodzie na przetwarzanie danych osobowych oraz oświadczenie, iż zapoznał się z 
Regulaminem Rekrutacji oraz spełnia warunki uczestnictwa w Projekcie.  

4. Beneficjent Ostateczny jest świadomy odpowiedzialności, w tym odpowiedzialności karnej, 
wynikającej z art. 297 § 1 Kodeksu karnego, za składanie nieprawdziwych oświadczeń, na podstawie 
których został zakwalifikowany do udziału w Projekcie.  
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§ 4 
[Procedury rekrutacji] 

1. Rekrutacja będzie prowadzona na w trzech turach (osobno dla każdego naboru) w następujących 
terminach: 

a. I tura – kwiecień 2016 r. 
b. II tura – październik - listopad 2016 r. 
c. III tura – październik - listopad 2017 r. 

2. W trakcie trwania rekrutacji wyłonionych zostanie 180 studentów (max. 120 kobiet) po 60 studentów 
(max. 40 kobiet) w każdej turze naboru (po 10 osób z każdego kierunku). 

3. Procedura rekrutacji obejmuje następujące etapy:  
a. analizę złożonych formularzy zgłoszeniowych oraz weryfikację kryteriów formalnych 
b. przeprowadzenie rozmowy rekrutacyjnej mającej na celu sprawdzenie motywacji zdobywania 

wiedzy oraz wstępną ocenę poziomu kompetencji zawodowych i/lub komunikacyjnych 
c. ogłoszenie listy osób zakwalifikowanych i listy rezerwowej,  
d. zakwalifikowanie uczestników do poszczególnych form wsparcia/ścieżek merytorycznych 

4. Zasady przyjmowania zgłoszeń:  
a. wszystkie dokumenty zgłoszeniowe do Projektu są dostępne w Biurze Projektu oraz na stronie 

internetowej Wydziału Nauk o Zdrowiu Uniwersytetu Medycznego im. Piastów Śląskich we 
Wrocławiu. 

b. dokumenty zgłoszeniowe należy wypełnić czytelnie i podpisać oraz dostarczyć do Biura 
Projektu lub miejsca wskazanego na Wydziale Nauk o Zdrowiu Uniwersytetu Medycznego im. 
Piastów Śląskich we Wrocławiu. 

5. Warunkiem przystąpienia do procesu rekrutacji i udziału w Projekcie jest:  
a. zaakceptowanie niniejszego Regulaminu,  
b. złożenie kompletu poprawnie wypełnionych i podpisanych dokumentów zgłoszeniowych  
c. odbycie rozmowy rekrutacyjnej 

6. Rekrutację przeprowadza asystent kierownika projektu oraz komisja rekrutacyjna w składzie: 
a. Kierownik Projektu, 
b. Prodziekan Wydziału Nauk o Zdrowiu, właściwy ds. studenckich,  
c. Przewodniczący Wydziałowego Zespołu ds. Jakości Kształcenia, 
d. Przewodniczący zespołów programowych ds. poszczególnych kierunków studiów. 

7. Rekrutacja i kwalifikacja do udziału w Projekcie prowadzona jest w oparciu o następujące kryteria: 
a. motywacja do zdobywania wiedzy weryfikowana w trakcie rozmowy kwalifikacyjnej, 
b. w przypadku większej liczby chętnych: 

a) wysokość średniej z poprzedniego roku akademickiego – 3 pkt., 
b) udział w szkoleniach, w tym współfinansowanych ze środków UE, preferowane będą 

osoby, które nie uczestniczyły w szkoleniach i mają większą potrzebę podniesienia 
swoich kompetencji (brak uczestnictwa - 1pkt, oświadczenie) 

c) osoby z niepełnosprawnością – 5 pkt, 
d) kolejność zgłoszeń. 

8. O zakwalifikowaniu do udziału w Projekcie Beneficjent poinformuje Uczestnika Projektu drogą 
mailową, telefoniczną lub za pomocą faksu w terminie do 7 dni po zakończeniu rekrutacji.  

9. Utworzona zostanie lista rezerwowych zgłoszeń, która umożliwi zakwalifikowanie się do projektu 
kolejnych osób w przypadku rezygnacji osób z listy podstawowej. Lista osób rezerwowych zostanie 
utworzona spośród kandydatów zgłaszających udział w Projekcie, którzy z powodu wyczerpania limitu 
miejsc nie zakwalifikowali się do udziału w Projekcie. Lista rezerwowych utworzona będzie w ten sam 
sposób, co lista podstawowa.  

10. Dokumenty rekrutacyjne przechowywane są w Biurze Projektu.  
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11. Decyzję o włączeniu do uczestnictwa w projekcie kandydata z listy rezerwowej podejmuje kierownik 
projektu.   

12. Po zakończeniu procesu rekrutacji uczestnicy podpisują umowy dotyczące udziału w projekcie.  
 

 
§ 5 

[Postanowienia końcowe] 
1. Regulamin wchodzi w życie z dniem 1 kwietnia 2016 roku i trwa do 30 września 2018 roku.  
2. Beneficjent zastrzega sobie prawo do zmiany Regulaminu.  
3. Uczestnik Projektu pisemnie potwierdza zapoznanie się z Regulaminem Projektu.  
4. Regulamin jest dostępny na stronie internetowej Wydziału Nauk o Zdrowiu UMW oraz w Biurze 

Projektu.  
	


